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Zmluva o povereni spracivanim osobnych tdajov

uzatvorena podfa ustanoveni §8 a suvisiacich zakona &. 122/2013 Z.z. 0 ochrane osobnych Gdajov a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov a novelizacii

(d'alej len ,,Zmiuva™)

1. Zmluvné strany

Sprostredkovatel:

nazov a pravna forma: MESTO Safa

zastiipené: Martin Alféldi, primator mesta

adresa sidla: Nam. Sv. Trojice 7, 927 15 Sala

ICO /DIC /1C DPH: 00306185/ 2021024049/ SK
(d’alej len Sprostredkovatel)

Prevadzkovatel:

nazov a pravna forma: Materska skola

adresa sidla: Budovatefska 19, 927 01 Sala

ICO/DIC/IC DPH: 378520431 2021702122/ SK

{d'alej len Prevadzkovatel)

2. Predmet Zmluvy

Predmetom tejto Zmluvy je poverenie Sprostredkovatela Prevéadzkovatelom spracivanim osobnych udajov,
dalej len OU, za podmienck a v rozsahu dohodnutom v tejto Zmluve.

3. Podmienky a rozsah spractivania OU

3.1 Sprostredkovate! je opravneny zadaf so spracuvanim OU v mene Prevadzkovatefa odo dfia Géinnosti
nadobudnutia zmluvy na dobu neuréit.

3.2 Sprostredkovatel je opravneny spracivat OU vyluéne na zaklade pokynov Prevadzkovatefa a len za Géelom
dohodnutym v tejto zmluve a to za tymto Géelom: vedenie agendy Uctovnictva a fakturacie pre $kolské zariadenia,
rozhodnutia, platobné vymery a kore$pondencia.

3.3 OU bude Sprostredkovatel spracivat na Informagnom systéme ktorého nazov je IVES Kosice

3.4 Zoznam OU spractivanych Sprostredkovateiom:

- meno, priezvisko, rodné priezvisko a titul,

- rodné &islo, datum a miesto narodenia,

- podpis, :

- idaje o bankovom Géte fyzickej osoby,

- sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadenym stdom alebo spravnym organom,

- penazné tresty a pokuty, ako aj nahrady ulozené zamestnancovi vykonatefnym rozhodnutim prisiugnych
organov,

- Nepravom prijaté sumy davok socialneho poistenia a déchodkov starobného déchodkového sporenia alebo ich
preddavky, statnych socialnych davok, davok v hmotnej niidzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi, petaznych
prispevkov na kompenzaciu socialnych dosledkov tazkého zdravotného postihinutia, ktoré je zamestnanec
povinny vratit na zaklade vykonatelného rozhodnutia podfa osobitného predpisu,

- Udaje zo zamestnaneckej zmluvy doplnkovej déchodkovej poistovne,

- Udaje o platbe &lenského prispevku odborovej organizacii,

Sprostredkovatel je povinny zabezpecit, aby sa spracivali len také OU, ktoré svojim rozsahom a obsahom
zodpovedaju Gcelu ich spractivania a st nevyhnuté na jeho dosiahnutie.



3.6 Ckruhom dotknutych oséb bude: zamestnanci Skoly, deti materskych $kél.

3.6 Sprostredkovatel vykona technické a organizaéné opatrenia na primerant ochranu OU a bude spracavaf OU
tak, aby nedoslo k naruseniu prav dotknutych oséb.

3.7 Sprostredkovatel ma povolené tieto operacie s OU: ziskavanie, zhromaZd'ovanie, $irenie, zaznamenavanie,
prepracivanie alebo zmena, vyhladavanie, prehliadanie, preskupovanie, kombinovanie, premiestiiovanie,
vyuzivanie, uchovavanie, blokovanie, likvidacia, poskytovanie, spristupfiovanie a zverejiiovanie.

3.8 Prevadzkovatel prehlasuje, Ze Sprostredkovatel je odborne, technicky, organizaéne a personalne spdsobily
spracivat OU aschopny zaru€it bezpecnost spraclvanych QU. Ktomuto prehlaseniu sa Sprostredkovatel
zavéazuje poskytnat' Prevadzkovatelovi potrebné informécie a prijat’ potrebné opatrenia podla jeho pokynov.

4. Ostatné povinnosti Sprostredkovatela

4.1 Sprostredkovatel je povinny pri prvom kontakie s dotknutou osobou, ktorej OU spraclva, oznamif Zze kona
v mene Prevadzkovatela. OU musl spraclivat’ fak, aby nedoslo k poruseniu zékladnych prav a slobéd dotknutych
0s6b a k zasahu do ich prava na cchranu slkromia. -

4.2 Sprostredkovatel méze spractvat len spravne a lplne OU. Ak ho dotknutd osoba alebo Prevadzkovatel
upozorni na nespravne alebo netipline OU je povinny bez odkladu zriadit napravu, pokial je to objektivne mozné.
Nespravne a netplne OU, ako aj OU, ktorych el spractvania sa skonéil je povinny bez odkladu zlikvidovat'.

4.3 Ak Sprostredkovatel zisti, Z2e Prevadzkovatel' sa pri spracivani OU dopustil zjavného porugenia zakona, je
povinny ho na to pisomne upozornit a do vykonania napravy vykonat len také operacie s QU, ktoré neznesu
odklad. V opaénom pripade berie Sprostredkovatel na vedomie, Ze nesie pint zodpovednost za porudenia zakona
spoloéne a nerozdielne s Prevadzkovatelom.

4.4 Sprostredkovatel je povinny pri ziskavani cschnych Gdajov postupovaf podla § 15 zakona &. 122/2013.

5. Spoloéné a zavereéné ustanovenia

5.1 Pravne vztahy Zmluvnych strén zaloZené touto Zmluvou afalebo vzniknuté v sivislosti s jej pinenim sa
spravuju prisludnymi ustanoveniami Zakona o ochrane osobnych Gdajov a zakona & 513/1991 Zh. Obchodny
zakonnik, a ostatnymi v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi platnymi na Gzemi Slovenskej republiky. Vietky
spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy budu rieSené pred sudom Slovenskej republiky, vecne a miestne prislusnym
podfa zakona &. 29/1963 Zb. Oh&iansky sddny poriadok v zneni neskor$ich predpisov.

52 Tato Zmluvu je moZné menit a dopifat iba pisomnymi a odislovanymi dodatkami na zaklade dohody
Zmluvnych stran a s podpisom oboch stran.

53 Zmluvné strany sa dohodli, Ze vietky prava a povinnosti vyplyvajuce z tejfte Zmiuvy prechadzaju na
pripadnych pravnych nastupcov Zmluvnych stran.

5.4 Neplatnost alebo neuginnost niektorého z ustanoveni zmiuvy nema za nasledok neplatnost alebo neldinnost
jej ostatnych ustanoveni. Zmluvné strany sa zavazuji v takom pripade nahradit neplatné alebo neléinné
si ovplyvnené ustanoveniami, kioré sa stali neplatnymi & ned&innymi treba vykiadat tak, aby bol zachovany
pdvodny zmysel a Ucel dotknutych ustanoveni, ak zmluva neustanovuje inak.

5.5 Tato Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost originalu. Sprostredkovatel
obdrzi dva rovnopisy a jeden rovnopis ostava prevadzkovatelovi.

56 Tato Zmluva je platna ditom jej podpisania oboma Zmluvnymi stranami a uginnost nadobida dfiom jej
zverejnenia na webovom sidlo mesta Sala.

5.7 Zmluvu je moZné vypovedat okamzite, pokial si Sprostredkovatel riadne nepini povinnosti danée touto zmiuvou
a zakonom &.122/2013. Zmluvu mébZe vypovedat ktorakolvek zo zmluvnych strdn aj bez udania dévodu s
vypovednou lehotou dva mesiace zacinajlicou prvy defi nasledujiceho mesiaca po mesiaci v ktorom bola vypoved
doru¢ena druhej strane. '



5.8 Zmiuvné strany vyhlasuju, Zze zmluvu uzavreli siobodne a vazne, nie v tiesni a napadne nevyhodnych
podmienck alebo v omyle, jej obsahu porozumefi a na znak svojho stihlasu s je] znenim ju potvrdzuji podpismi

opravnenych zastupcov.

V 8Sali diia; 27. 05. 2014

V Sali diia; 27. 05, 2014

-
Eva Rehakov
riaditelka skoly

Za Prevadzkovatela Za Spro;‘tredkovatel’a .




