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Základná škola s materskou školou, Bernolákova 1, Šaľa 
 
Školský rok 2016/2017

1. Základné identifikačné údaje o MŠ
Názov : Základná škola s materskou školou, Bernolákova 1, Šaľa
Adresa: Bernolákova 1, 92705 Šaľa
Telefón: 0905 290 423
E-mail: bernolakovams@gmail.com
Zriaďovateľ školy: Mesto Šaľa, Námestie Sv. Trojice 7, 927 01 Šaľa
Poverená riadením MŠ: Mgr. Katarína Zimmermann
Vyučovací jazyk: slovenský
Metodický orgán školy: Metodické združenie pri ZŠ s MŠ, Bernolákova 1, Šaľa 92705. 
Vedúca MZ: Mgr. Judita Kóňová

 
2. Počet tried a detí (stav k 15.09.2016 a k 30.06.2017) 
Počet tried a detí v škole k 15.09.2016	          	Počet tried a detí v škole k 30.06.2017
	 
	Triedy

	Deti
	1.
	2.
	3.
	Celkom

	Počet detí spolu 
	19
	20
	6
	45

	z toho 2 ročných
	2
	
	
	2

	z toho integrovaných
	1
	1
	
	2

	z toho s OPŠD
	
	
	1
	1

	z toho predškolákov
	1
	7
	3
	11


	 
	Triedy

	Deti
	1.
	2.
	3.
	Celkom

	Počet detí spolu 
	19
	18
	6
	43

	z toho 2 ročných
	
	
	
	

	z toho integrovaných
	
	1
	
	1

	z toho s OPŠD
	
	
	1
	1

	z toho predškolákov
	
	7
	3
	10


2.1 Deti zapísané do MŠ k školskému roku 2016/2017
	 
	Triedy

	Deti
	1.
	2.
	3.
	Celkom

	Počet detí spolu 
	19
	20
	6
	45

	z toho 2 ročných
	10
	
	
	10

	z toho integrovaných
	1
	1
	
	2

	z toho s OPŠD
	
	
	1
	1

	z toho predškolákov
	1
	6
	4
	11



                                           
 
 






3. Zamestnanci školy 
	Celkový počet zamestnancov k 30.06.2017:
	9

	z toho pedagogickí zamestnanci:
	Zástupkyňa pre MŠ
	1

	 
	Učiteľky MŠ
	6

	 
	SPOLU:
	7

	z toho nepedagogickí zamestnanci:
	Výdaj. ŠJ/ kuchárka
	1

	 
	Prevádz. zamestnanec
	1

	 
	SPOLU:
	2



 
 







3.1 Kvalifikovanosť pedagogických zamestnancov   
Počet pedagogických zamestnancov  v MŠ :  4 	z toho 	nekvalifikovaných:	0
								začínajúcich: 		0
samostatných: 	3
s 1. atestáciou: 	1
Počet odborných zamestnancov v MŠ: 	      4	z toho 	nekvalifikovaných:	0
								začínajúcich: 		0
								samostatných: 	4
Počet študujúcich pedagogických a odborných zamestnancov:		0
	Prehľad ukončeného ďalšieho vzdelávania pedagogických a odborných zamestnancov

	Titul
	Meno
	Priezvisko
	Vzdelávacia inštitúcia
	Názov vzdelávacieho programu
	Rok ukonč.

	 Mgr. 
	 Katarína 
	 Zimmermann
	UKF Nitra Pedagogická  f.
	Predškolská a elementárna pedagogika,  UPV                                    
	2017

	
	
	
	 Slov. informatická spoločnosť
	Certifikát ECDL Štart
	 2007

	
	
	
	UKF Nitra
Filozofická f.
	Štátna skúška z AJ
	2007

	
	
	
	PaedDr. Soňa Kikušová, CSc.
	Rozvíjanie literárnej gramotnosti u detí predškolského veku v podmienkach 
súčasnej predškolskej výučby
	2008

	
	
	
	MPC Bratislava
	Obsahová reforma v materskej škole
	2012

	
	
	
	MPC Bratislava
	Rozvoj grafomotoriky pomocou výtvarných aktivít
	2012

	
	
	
	MPC Bratislava
	Rozvíjanie emocionálnej inteligencie 
a komunikačných zručností
	2012

	
	
	
	MPC Bratislava
	Digitálne technológie v materskej škole
	2012

	
	
	
	PdF TU Trnava
	Výskumne ladená koncepcia prírodovedného vzdelávania 
	2014

	
	
	
	JU Č. Budějovice Teologická fakulta 
	Kurz „Filozofie pro děti v teorii i praxi“
	2014

	
	
	
	MPC Bratislava
	Riadenie školy a školského zariadenia
	2015

	 
	 Tatiana 
	 Maťašovská
	MPC Bratislava
	Výtvarná výchova netradične
	2007

	
	
	
	PaedDr. Soňa 
Kikušová, CSc.
	Rozvíjanie literárnej gramotnosti u detí 
predškolského veku v podmienkach 
súčasnej predškolskej výučby
	2008


	
	
	
	PaedDr. Soňa 
Kikušová, CSc.
	Hra a jej možnosti využívania v predškolskej edukácii
	2009


	
	
	
	MPC Bratislava
	Inovácie v didaktike pre učiteľov 
predprimárneho vzdelávania
	 2013

	
	
	
	MPC Bratislava
	Digitálne technológie v materskej škole
	2012

	
	
	
	Trnavská univerzita v Trnave
	Výskumne ladená koncepcia prírodovedného vzdelávania
	2015

	
	
	
	MPC Bratislava
	Mediálna výchova ako pierezová téma výchovy v MŠ
	2015

	
	
	
	MPC Bratislava
	Využitie grafických programov v edukačných  procesoch výtvarnej výchovy
	2015

	
	Elena 
	Lelovičová
	MPC Bratislava
	Výtvarná výchova netradične
	2007

	
	
	
	PaedDr. Soňa 
Kikušová, CSc.
	Rozvíjanie literárnej gramotnosti u detí 
predškolského veku v podmienkach 
súčasnej predškolskej výučby
	2008


	
	
	
	MPC Bratislava
	Rozvíjanie emocionálnej inteligencie 
a komunikačných zručností
	2012

	
	
	
	MPC Bratislava
	Inovácie v didaktike pre učiteľov 
predprimárneho vzdelávania
	 2013

	
	
	
	MPC Bratislava
	Digitálne technológie v materskej škole
	2012

	
	
	
	MPC Bratislava

	Kreslenie v grafickom programe Tux 
Paint 
	2014

	
	
	
	MPC Bratislava
	Pracujeme s digitálnou hračkou Bee Bot v materskej škole 
	2014

	
	Zuzana 
	Korcová
	
	
	

	 Mgr.
	 Kristína 
	 Gálová
	UK Bratislava
Pedagogická f.
	Špeciálna pedagogika
	2017

	Mgr.
	Judita
	Kóňová
	UK Bratislava
Pedagogická f.
	Špeciálna pedagogika
	2011

	
	
	
	SENSA AKADEMIA
3LOBIT
	Špecifiká zmyslového vnímania u detí s autizmom a stratégie jeho rozvoja
	2016

	
	Viera
	Vicenová
	SENSA AKADEMIA
3LOBIT
	Špecifiká zmyslového vnímania u detí s autizmom a stratégie jeho rozvoja
	2016











4. Aktivity a prezentácia školy 
Filozofiou školy je „otvorenosť a rovnosť pre všetkých“. V tomto zmysle pristupuje aj k akciám súvisiacich so spoluprácou s organizáciami a osobami, ktoré vedia obohatiť edukačný proces MŠ a zároveň ktorým môže byť aj materská škola ako organizácia prospešná a nápomocná.

4.1 Iné aktivity
· Detská olympiáda – športové súťaže pre deti (jún)
· Stanovačka na školskom dvore (jún)
· Hľadanie pokladu (jún)

4.2 Spolupráca MŠ s inštitúciami
· Mesiac úcty k starším – Vystúpenie v dome kultúry Veča (október)
· Mikuláš v materskej škole – zabezpečené sponzorsky IP Taxi a Coop Jednota (december)
· Vianočná akadémia– Vianočné vystúpenie detí v dome kultúry Veča v spolupráci so ZŠ (december)
· Fašiangový karneval pre deti – spoločná akcia so ZŠ (február)
· Vystúpenie detí z MŠ ku dňu matiek (máj)
· Návšteva mobilného planetária v spolupráci s MŠ 8. Mája v Šali
· Simsalala – hudobné predstavenie (marec)
· Návšteva poľovníckej výstavy v DK Veča (apríl)
· Večianska paleta (apríl)
· Výtvarné súťaže – stála účasť detí z našej materskej školy na celoslovenských súťažiach
· Spolupráca s Goal Academy – pravidelný športový krúžok zameraný na rozvoj fyzických schopností a zručností detí

5. Vyhodnotenie projektov a programov školy
Materská škola sa zapojila do niekoľkých projektov, ktoré obohatili výchovno –vzdelávací proces, a uplatňovala inovatívne programy, ktoré boli  prínosom v celkovom osobnostnom rozvoji detí.
· Program:  Filozofia pre deti FPD
Cieľom programu FPD bolo rozvíjať kritické myslenie detí, podnietiť deti k premýšľaniu o živote, situáciách a veciach okolo nich im vlastným spôsobom.  Prostredníctvom diskusií sa deti učili prezentovať svoje názory, zmysluplne komunikovať, riešiť podstatu  vecí a byť citliví na dôležité detaily. Deti sa učili rešpektovať jeden druhého, počúvať druhých a zapájať sa do rozhovoru kultivovaným  spôsobom.  Taktiež sa vďaka tomuto programu učili vzájomne si pomáhať a rozumieť, čím sa rozvíjala aj ich emocionálna inteligencia, tvorivosť a komunikačné zručnosti. 
· Projekt:  Strom života
Materská škola pomáhala základnej škole s projektom Strom života vypracovaného pre zveľadenie školského parčíku.
· Projekt: Recyklohry
V MŠ sme pokračovali s recyklačným programom, ktorého cieľom bolo prehĺbiť znalosti detí v oblasti triedenia a recyklácie odpadov a umožniť im osobnú skúsenosť so spätným odberom použitých drobných elektrozariadení a batérií. Za plnenie úloh a zber materská škola opäť získala body, ktoré si internetovom katalógu vymenila za rôzne odmeny charakteru výtvarných potrieb a pomôcok.

6. Výsledky inšpekčnej činnosti ŠŠI
V školskom roku 2016/2017 nebola uskutočnená  žiadna inšpekcia.

7.  Priestorové a materiálno-technické podmienky školy
Interiér
Materská škola sa nachádza na prízemí trojpodlažnej budovy základnej školy. Budovu tvorí prízemie, 1. a 2. poschodie. Súčasťou materskej školy je školský dvor. Priestory materskej školy tvorí vchod do materskej školy, chodba a tri triedy materskej školy, kabinet,  kuchynka pre výdaj jedla, toalety, umyváreň so sprchovým kútom. Triedy plnia funkciu herne i spálne zároveň, ktorých zariadenie a materiálne vybavenie je certifikované.
Materská škola je vybavená nábytkom, didaktickými pomôckami a hračkami zodpovedajúcimi hygienickým a bezpečnostným požiadavkám.
Exteriér
Na školskom dvore bohatom svojou faunou aj flórou  sa nachádza pieskovisko, trávnatá plocha a betónová terasa pre voľný pohyb a hry detí, lavičky, ihrisková zostava s dvoma šmýkalkami a fontána. Vzhľadom na vek objektu, v ktorom sa materská škola nachádza,  je technický stav budovy dobrý v súlade s Vyhláškou MZ SR zo 16. augusta 2007 č.527/2007 Z. z. o podrobnostiach a požiadavkách na zariadenie pre deti a mládež.

8. Psychohygienické podmienky výchovy a vzdelávania 
Činnosti a aktivity detí v materskej škole sú organizované tak, aby podporovali
zdravý rast a vyvážený vývin detí s prihliadnutím na ich individuálne osobitosti a primeranú psychickú a fyzickú záťaž. Absolvovaním posledného ročníka materskej školy získa dieťa predprimárne vzdelanie doložené Osvedčením o absolvovaní predprimámeho vzdelávania. Prostriedky, stratégie a metódy edukácie si učiteľky volia tak, aby rešpektovali práva dieťaťa, uplatňovali princípy tvorivo humanistickej výchovy a profilovali svoju osobnú učiteľskú koncepciu. Učiteľky sa inšpirujú v novodobých i alternatívnych pedagogických a filozofických koncepciách (montessori, waldorfpedagogika, sociálny konštruktivizmus, pragmatizmus, filozofia pre deti, mozgovo-kompatibilné učenie, NTC System of Learning a iné). Cieľom našej materskej školy je poskytovanie kvalitnej starostlivosti o všetky deti bez rozdielu rasy, vierovyznania, ekonomického a sociálneho zázemia, či iného obmedzenia. Najdôležitejším prostriedkom, metódou a organizačnou formou využívanou počas života detí nielen v materskej škole je hra. Využívame ju ako najzákladnejší nástroj pre rozvíjanie osobnosti a myslenia detí, dôraz kladieme na prirodzený pohyb detí, ktorý je predpokladom ich správneho fyzického vývinu.

9.  Finančné a hmotné zabezpečenie výchovno-vzdelávacieho procesu
Materská škola je v prevádzke od 1. septembra 2015 v priestoroch  Základnej školy na Bernolákovej ulici 1 v Šali. Zriaďovateľom materskej školy je Mesto Šaľa, Námestie Sv. Trojice 7, 927 15 Šaľa. Od septembra 2016 je zamestnávateľom materskej školy Základná škola s materskou školou, Bernolákova 1, Šaľa, nakoľko sa 1.septembra materská škola zlúčila so základnou školou. Za rozbor hospodárenia v predchádzajúcom kalendárnom roku zodpovedá Základná škola s materskou školou, Bernolákova 1, Šaľa. 

10. Vyhodnotenie výchovno-vzdelávacej činnosti materskej školy 
Poslaním výchovy a vzdelávania našej materskej školy je podporovať osobnostný rozvoj detí v oblasti sociálno–emocionálnej, intelektuálnej, telesnej, morálnej, estetickej, rozvíjať schopnosti a zručnosti, utvárať predpoklady na ďalšie vzdelávanie. Materská škola pripravuje deti na život v spoločnosti v súlade s ich individuálnymi a vekovými osobitosťami. Výchovno-vzdelávacie výsledky sú  spracované na základe triednych koncoročných  analýz edukačného procesu a taktiež na základe výsledkov analýz triednych hospitácií. Školský vzdelávací program materskej školy má názov „Cesta do života“ a je  vypracovný podľa Štátneho vzdelávacieho programu. Ciele a obsah predprimárneho vzdelávania sú vyjadrené v jednotlivých vzdelávacích oblastiach tak, že sú kompatibilné so základnými požiadavkami na kombináciu rozvíjaných vedomostí, zručností a postojov detí.

Edukácia
Kognitívna oblasť
Deti boli vedené k aktívnemu rozvíjaniu predmatematickej a predčitateľskej gramotnosti. Poznanie detí o prírode ako súčasti životného prostredia a jej významu pre človeka učiteľky sprostredkovávali deťom prostredníctvom rozličných bádateľských aktivít, pozorovaním a experimentovaním. Dôraz sa kládol aj na rozvoj pozitívneho vzťahu k prírode – živej i neživej  a k ľuďom, tradíciám a kultúre. Pri aktivitách detí sa podporovala detská zvedavosť s využitím prvkov ich logického, kritického a tvorivého mysleniu. Deti boli podporované v rozvíjaní ich grafomotorických zručností. Deti si taktiež osvojovali základy – počúvanie, porozumenie a správnu výslovnosť slov cudzieho anglického jazyka implementovaného priamo do hlavných edukačných aktivít, ktoré sledovala jednotlivé týždňové témy z celoročného tematického plánu.
Sociálno-emocionálna oblasť
Učiteľky u detí podporovali rozvoj sebaidentity, autonómie a osobnej zodpovednosti, vytvárali optimálnu klímu a atmosféru triedy, v ktorej boli deti ušetrené strachu, obáv, úzkosti a psychického napätia. Správanie a konanie učiteliek vo vzťahu k deťom a okolitému prostrediu  bolo bolo príkladom k správaniu sa detí voči sebe navzájom. Deti sa približovali vzájomnému porozumeniu v určenom sociokultúrnom priestore a smerovali k nadobúdaniu zručností harmonického fungovania v ich budúcom spoločenskom priestore, deti dokázali čiastočne vyjadriť svoje pocity a postoje a akceptovať názory druhých. Deti si osvojili si elementárne základy etiky a prosociálnosti.
Psychomotorická oblasť
V tejto oblasti učiteľky rozvíjali kompetencie detí smerujúce k utváraniu ich pozitívnych postojov k vlastnému zdraviu, k zdraviu iných a k zdravému životnému štýlu, podporovali samostatnosť detí v pohybových činnostiach osvojujúc si pohybové schopnosti aj v nových problémových situáciách.
Edukácia detí v špeciálnej triede pre deti s poruchami autistického centra teda sledovala individuálne výchovno-vzdelávacie plány detí a bola realizovaná v zmysle podporovania ich zdravého osobnostného rozvoja, špeciálne pedagogičky viedli deti k ich vlastnej sebaaktualizácii a predovšetkým rozvíjaniu ich sociálnych kompetencií. Individuálne výchovno-vzdelávacie plány mali vypracované aj dve deti so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami integrované v bežných triedach. Ich fungovanie na triedach však bolo bez asistentov učiteliek nerealizovateľné.

SWOT analýza
Silné stránky
· prístup učiteliek materskej školy k práci s deťmi vychádza z kvalitného osobnostného základu každej z nich, ich osobná učiteľská koncepcia obsahuje minimálne predpoklad presvedčenia, že venovať sa deťom je vzájomne obohacujúcou, povznášajúcou a dôležitou činnosťou,
· tvorivosť učiteliek materskej školy je na vysokej úrovni od vymýšľania aktivít a hier po výrobu vlastných didaktických pomôcok,
· v škole panuje otvorená a priateľská klíma, menší počet tried ju predurčuje na označenie „materská škola rodinného typu“,
· materská škola poskytuje výchovu a vzdelávanie deťom s poruchami autistického spektra, ktoré zabezpečuje kvalifikovaný tím špeciálno-pedagogických odborníčok,
· zatiaľ ako jedna z mála materských škôl sa naša materská škola snaží vytvárať podmienky pre integráciu detí so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami v bežných triedach,
· vo výchovno-vzdelávacom  procese sa využívajú prvky montessori pedagogiky, sociokonšttruktivizmu a pragmatizmu, triedu starších detí tvoria centrá edukačných aktivít,
· priestory materskej školy sú zrekonštruované pre potreby materskej školy, zariadenie materskej školy je nové,
· materská škola sa aktívne  zapája do environmentálnych projektov a súťaží,
· v areáli základnej školy, v ktorej sa nachádza materská škola, sa nachádza množstvo zelene a stromov, taktiež malá fontána, čo má priaznivý terapeutický a výchovný účinok na deti,
· materská škola úzko spolupracuje so základnou školou (spoločné akcie a projekty)
· pri vstupe do MŠ je zavedený kamerový systém.
Slabé stránky
· slabé finančné zabezpečenie (na triedach chýbajú digitálne pomôcky),
· nedostatok miesta na skladovanie didaktických pomôcok a materiálu,
· menšia kapacita tried,
· nedostatok financií na ďalšieho pedagóga, prípadne asistenta.
Príležitosti
· pomoc rodičov, spolupráca s rodičmi na akciách realizovaných materskou školou, 
· možnosť zapájania sa do projektov, ktoré okrem iného vylepšia aj materiálne vybavenie materskej školy,
· nepretržitý vlatnoručný „up grade“  učebných metód a pomôcok.
Hrozby
· nízky rozpočet, nedostatok financií na ďalšie potrebné didaktické pomôcky a pedagóga,
· nespokojnosť s finančným ohodnotením slovenských učiteľov,
· umelo navyšované počty detí na triedach.

Návrhy na skvalitnenie výchovno-vzdelávacieho procesu 
· neustále skvalitňovať Školský vzdelávací program v súlade s novým iŠVP, 
· zapájať sa do zmysluplných a prospešných projektov,
· podporovať osobnostný a profesionálny rast ľudí tvoriacich zamestnanecký kolektív MŠ, 
· povýšiť hospitačné aktivity na vzájomne obohacujúci profesionálny zážitok,
· rozhýbať aktivity MZ.

11. Vyhodnotenie vnútroškolskej kontroly
Hospitačná činnosť riadenia bola zameraná na kontrolu triednej dokumentácie a zisťovanie úrovne schopností a zručností učiteliek pri realizácii aktivít s deťmi. Kontrolovali sme plnenie si pracovných povinností, dodržiavanie pracovnej disciplíny a všeobecne záväzných predpisov školského poriadku a BOZP. Pri kontrole sme uplatňovali metódy a stratégie: pozorovanie, konzultácia, rozhovor, hospitačná aktivita a záznam, kontrola pedagogickej dokumentácie. U pedagogických a odborných zamestnancov sa v práci nezistili žiadne vážnejšie pochybenia. U prevádzkových zamestnancov neboli zistené žiadne vážnejšie nedostatky. Zo strany vedenia boli zamestnanci podrobení konštruktívnej kritike ústiacej smerujúcej k zlepšeniu ich profesijných kvalít. Z pohľadu zamestnancov išlo o sebareflexiu, sebaoceňovanie  a sebakritiku. Kontrolnú činnosť hodnotíme kladne.

Dňa: 28.08.2017

Vypracovala:     						      Mgr. Katarína Zimmermann
								 zástupkyňa riaditeľky školy pre MŠ

Prerokované v pedagogickej rade dňa: 28.08.2017

