Základná škola Ľudovíta Štúra, Pionierska 4, Šaľa

ROZBOR HOSPODÁRENIA

 k 31.12.2016
Názov organizácie:    Základná škola Ľudovíta Štúra, Pionierska 4, Šaľa   Hospodárska forma: organizácia s právnou subjektivitou 

                                     – rozpočtová  organizácia

Dátum zriadenia:       1. 4. 2002

Zriaďovateľ:            Mesto  Šaľa
Riaditeľ:                      Mgr. Lýdia Muráriková

IČO:                             37863622  

Počet zamestnancov -  pedagogických:                         32          

/fyzický stav/                z toho:   vedúci zamestnanci:      2

                                                    v školskom klube detí:  5

                                    -  nepedagogických:                    14 

                                  z toho:  v školskej jedálni:         7

Počet tried/žiakov                          :     21 / 421
Počet oddelení ŠKD /počet žiakov:       5 / 158 (1 oddelenie so skrátenou činnosťou) 

Účtovná metóda – podvojné účtovníctvo cez programové vybavenie IVES Košice.

Evidovaný majetok v správe účtovej  jednotky (v eurách):

	Budovy, stavby
	442 297,20 

	Stroje, prístroje, zariadenia
	48 747,43 

	Dlhodobý hmotný majetok
	41 859,79 

	Hmotný majetok, UP
	120 157,36 

	Materiál OTE,knižnice
	 121 222,36


Porovnanie s minulým účtovným  obdobím:
budovy a stavby                  - navýšenie o 87527,82 EUR:
                                               oprava kanalizácie v objekte školskej jedálne, oprava telocvične –

                                              kapitálové výdavky, prevodom od zriaďovateľa 
stroje                                   - navýšenie o 2060,00 EUR:

                                               malotraktor (kosenie) – prevodom od zriaďovateľa

dlhodobý hmotný majetok  - navýšenie o 6302,73 EUR:        

                                               učebné pomôcky, dovybavenie inventára školy o PC techniku–  

                                               notebooky, keramické tabule do tried, športové náradie do telocvične- 

                                               z rozpočtu školy, prevodom od zriaďovateľa
hmotný majetok                  - navýšenie o 5426,35 EUR:  

                                           učebné pomôcky, materiál pre vzdelávanie a  výchovu, 

                                           doplnenie inventára v školskej jedálni, učebné pomôcky do 

                                           školského klubu detí -  z rozpočtu školy, z príjmov.
 materiál OTE, knižnice    -  dovybavenie inventára školskej jedálne, dovybavenie učiteľskej 

                                             a žiackej knižnice, učebné pomôcky do školského klubu detí, nákup 
                                              učebníc anglického jazyka a prvouky, športové náradie do telocvične   

                                            - navýšenie o 5035,61 EUR
Prijaté dotácie za účtovnú jednotku

	Celkom (v eurách):

	Spolu
	755 667,34

	Prenesené kompetencie
	610 167,15

	z toho
	normatívne
	581 081,00

	
	osobitné dotácie *
	29 086,15

	Originálne kompetencie (PDFO)
	114 170,00

	Vlastné príjmy – celkom      

                            r. 2016
	27 980,19

	Kapitálové výdavky
	3 350,00


* Osobitné dotácie:
Vzdelávacie poukazy:               11 334,00 EUR
Odchodné:                                      788,00 EUR
Dotácie pre žiakov /cestovné,stravné,šk.potreby/ : 3 691,15 EUR
Dotácia soc. znevýhodnené prostredie  (SZP)      :     509,00 EUR
Knihy anglického jazyka                                      :  1 749,00 EUR
Knihy prvouky                                                      :     165,00 EUR

Lyžiarsky výcvik                                                  :   7 350,00 EUR

Škola v prírode                                                     :   3 500,00 EUR

Výdavky za účtovnú jednotku

	Celkom (v eurách):

	Spolu bežné výdavky (600)
	755 667,34

	Osobné náklady (610+620+640)
	630 731,28

	Prevádzkové náklady ( 630)
	117 894,91

	Osobitné dotácie pre žiakov 
	3 691,15

	Kapitálové výdavky
	3 350,00


Z toho:  
1. Prenesené kompetencie – dotácie zo štátneho rozpočtu
	Položka
	Osobné náklady celkom  (v eurách)
	514 215,27

	611
	Tarifné platy
	315 582,95  

	611
	Tarifné platy rzzp zamestnanec
	382,07

	612
	Príplatky
	44 036,23

	614
	Odmeny 
	18 310,42

	614
	Odmeny - vzdelávacie poukazy
	1 984,00

	620
	Odvody
	129 196,83

	620
	Odvody – vzdelávacie poukazy
	784,00

	620
	Odvody – rzzp zamestnávateľ
	2 238,16

	642015
	Náhrada mzdy  - PN
	912,61

	642013
	Odchodné
	788,00


Pozn.: počet zamestnancov je rovnaký ako v minulom účtovnom období.

	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	101 012,79
	
	
	
	
	

	
	
	z rozpočtu
	  vzdel.

poukazy
	     z  príjmov
	SZP
	ŠVP+
LVVK
	Učeb-nice

	630
	Prevádzkové náklady - tovary a služby
	73 041,96
	8 566,00
	6 131,83
	509,00
	10 850,00
	1 914,00

	631
	Cestovné náklady
	60,62
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	632
	Elektrická energia
	5 183,66
	617,44
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	Plyn
	22 927,36
	4 700,15
	340,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	Vodné-stočné
	2 823,05
	336,72
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	Poštovné+telefón
	2 145,26
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Internet
	561,60
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	633
	Materiál
	13 151,89
	2 445,92
	2 675,65
	509,00
	0,00
	1 914,00

	635
	Údržba a oprava budov, nákup výp. techniky
	8 661,31
	0,00
	1 796,68
	0,00
	0,00
	0,00

	637
	Služby
	17 527,21
	465,77
	1 319,50
	0,00
	10 850,00
	0,00


	700
	Kapitálové výdavky
	0


      Pozn.: SZP = sociálne znevýhodnené prostredie

Porovnanie s minulým účtovným obdobím:

Elektrická energia       – zníženie nákladov po druhom roku čiastočnej opravy  

                                       elektrorozvodov a celkovej výmeny svietidiel – zníženie o 1562,76 

                                       EUR
	Cestovné a dotácia pre žiakov zo soc. znevýhodneného prostredia
	

	Spolu
	3 691,15

	Cestovné - žiaci
	1 646,40

	Stravné
	1 745,95

	Školské potreby
	298,80


              Spôsob platby:

         Dotácia bola vyplatená jednotlivcom v hotovosti a prevodom do ŠJ na základe                  

         vyúčtovania za stravné výdavky.

2. Originálne kompetencie – dotácie cez rozpočet mesta z PDFO

Školský klub detí - ŠKD

	Položka
	Osobné náklady celkom
	60 821,27

	611
	Tarifné platy
	31 626,43

	611
	Tarifné platy – z príjmov
	9 769,01

	612
	Príplatky-  nočná práca, nadčasy, kreditové príplatky
	1 627,53

	614
	Odmeny
	1 841,91

	620
	Odvody
	15 861,16

	642015
	Náhrada za PN
	95,23


	Položka
	Spolu prevádzkové náklady - tovary 
a služby
	7 305,49
	

	630
	Z toho
	Z rozpočtu: 6 785,00 
	Z príjmov: 520,94

	632
	Plyn
	4 776,44
	0,00

	632
	Vodné-stočné
	410,98
	0,00

	632
	Poštovné+telefon+internet
	0,00
	0,00

	632
	Elektrina
	705,19
	0,00

	633
	Materiál pre výchovu
	218,08
	520,94

	633
	Kancelárske potreby
	0,00
	0,00

	633
	Knihy
	0,00
	0,00

	634
	Servis, údržba
	0,00
	0,00

	635
	Údržba a oprava budov
	287,00
	0,00

	637
	Povinný prídel do sociálneho fondu
	387,31
	0,00


	700
	Spolu kapitálové výdavky
	3 350,00


              Porovnanie s minulým účtovným obdobím :

· rozpočet daný zriaďovateľom pokryl čiastočne osobné náklady, boli použité aj príjmy na pokrytie všetkých osobných nákladov v školskom klube detí
              Kapitálové výdavky vo výške 3350,00 EUR boli použité na čiastočnú opravu kanalizácie v školskej jedálni.
Školská jedáleň - ŠJ

	Položka
	Osobné náklady celkom
	55 694,74

	611
	Tarifné platy
	35 487,98

	611
	Tarifné platy – rzzp zamestnanec
	579,31

	612
	Príplatky
	2 669,35

	614
	Odmeny
	2 481,00

	620
	Odvody
	12 840,81

	620
	Odvody – rzzp zamestnávateľ
	1 448,42

	642013
	Odchodné
	0,00

	642015
	Náhrady mzdy PN
	187,87


	630
	Prevádzkové náklady - tovary a služby spolu
	9 576,18


	630
	Z toho
	z rozpočtu – 3 603,00
	z príjmov  -  5 973,18

	631
	Interiérové vybavenie
	705,32
	555,37

	632
	Elektrina
	161,47
	0,00

	632
	Plyn
	1 750,61
	0,00

	633
	Materiál (kuchynský riad)
	0,00
	1 083,43

	633
	Tlačivá
	48,47
	0,00

	633
	Čistiace potreby
	478,67
	344,45

	637
	Služby /prevoz stravy+speko/
	0,00
	503,60

	635
	Údržba budov
	0,00
	1 588,13

	635
	Údržba, oprava prev. strojov
	0,00
	1 898,20

	637
	Servis PC,školenia,revízie
	39,24
	0,00

	637
	Prídel do sociálneho fondu
	419,22
	0,00


Príjmy školy:

	Druh príjmu
	                    

	Prenájom priestorov
	1 878,00

	Poplatky na úhradu nákladov v ŠKD
	10 059,00

	Ročné zúčt.ZP
	5 816,18

	ŠvP,LVVK,prac. zošity
	3 324,15

	Réžia školská jedáleň
	5 973,18

	Ovocie
	929,68

	S p o l u
	27 980,19


         Použitie prostriedkov:

· nákup učebných pomôcok a kancelárskych  potrieb, 
· doplnenie inventára školskej jedálne /nákup kuchynského riadu/,
· čiastočná výmena a oprava vykurovacích telies,
· čiastočná oprava strechy (zatekanie do učební),
· nákup hračiek do  školského klubu detí,
· čiastočná úhrada tarifných platov v školskom klube detí,
· oprava prev. strojov v školskej jedálni,
· čiastočná úhrada energií.
Sociálny fond   

	Tvorba za rok 2016
	4 380,10

	Zostatok k 31. 12. 2015
	2 040,16

	S p o l u
	6 420,26

	
	

	Výdavky :
	

	Darčekové (stravné) poukážky
	2 150,00

	Deň učiteľov
	1 560,00

	Poistenie
	231,10

	Odmena / dôchodok,50r.,nar.dieťaťa /
	385,00

	Ostatné čerpanie
	519,54

	Odvody
	835,00

	S p o l u
	5 680,64


Vyhodnotenie:

1. Základná škola nemala k 1. januáru 2017 žiadne záväzky, všetky pohľadávky boli do 31. decembra 2016 uhradené.
2.  Z ušetrených prostriedkov rozpočtu bola čiastočne uhradená zálohová faktúra za plyn za mesiac december.

3. Z ďalších ušetrených prostriedkov z energií  a  hospodárnym použitím rozpočtových prostriedkov a z príjmov boli hradené niektoré väčšie položky - nákup školského zariadenia, oprava elektrických rozvodov a vykurovacích telies.
4. Prostriedky rozpočtované na prevádzku pokryli energie, drobnú údržbu a čistenie, náklady na kancelárske potreby a telefonické služby a dohody o pracovnej činnosti. 

5. Z  prostriedkov rozpočtovaných na osobné náklady sa pokryli mzdy, pedagógom bola  uhrádzaná nadčasová práca (zvyšná časť nadčasovej práce je čerpaná ako náhradné voľno)  a vedenie útvarov záujmovej činnosti. Na konci hospodárskeho roka boli vyplatené pedagogickým a  nepedagogickým zamestnancom jednorazové odmeny v prenesených aj originálnych kompetenciách.

Nedostatky a potreba riešenia:

1. Oprava kanalizácie v celom objekte školy.

2. Výmena elektrických rozvodov. 

3. Vybudovanie vsakovacích boxov na odvedenie dažďovej vody v celom objekte školy.

4. Oprava strechy na budove školy.
5. Oprava vykurovacieho zariadenia.

6. Termostatizácia vykurovacích telies v celom objekte školy.

7. Oprava a úprava športovísk v areáli školy.

8. Obnova vonkajšieho plášťa budov.

      Spracované dňa:                   Mgr. Lýdia Muráriková                               Beata Blehová 

 24. 01. 2017                            riaditeľ školy                                               ekonomický pracovník

                                                 Podpisový záznam                                      Podpisový záznam osoby 

                                                 štatutárneho zástupcu:                                 zodpovednej za  účtovnú  

                                                                                                                     závierku:
