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D o d a t o k   č. 13
k internému predpisu
„Organizačný poriadok Mestského úradu v Šali“

Interný predpis „Organizačný poriadok Mestského úradu v Šali“, ktorý nadobudol účinnosť dňom 1. mája 2012, sa mení a dopĺňa nasledovne:

1. Rozhodnutím zamestnávateľa č. 3/2015 o organizačných zmenách zo dňa 30. 6. 2015 sa na Mestskom úrade:

Oddelenie stratégie a komunálnych činností :

1. Vytvára funkcia - referent pre investičnú činnosť - (SPM č. 9.14) v platovej triede 11 z dôvodu potreby zabezpečenia investičných činností,  počet úväzkov z 1 na 2 úväzok.

Kancelária primátora:

1. Vytvára funkcia – referent pre komunikáciu – (SPM č. 2.3) v platovej triede 10 z dôvodu potreby zabezpečenia činností v oblasti masmediálnej politiky a koordinovanie výstupov k verejnosti, počet úväzkov z 0 na 1 úväzok.

Spoločný školský úrad: 

V zmysle Všeobecne záväzného nariadenia č. 2/2015 o zriadení Materskej školy Bernolákova 1, Šaľa a Výdajnej školskej jedálne, Bernolákova 1, Šaľa ako súčasť Materskej školy, Bernolákova 1, Šaľa:

1. Vytvára funkcia – riaditeľ - (SPM č. 3.5),  v platovej triede 9, počet úväzkov                    z 0 na 1 úväzok,

2. Vytvára funkcia – upratovačka – (SPM č. 3.6), v platovej triede 2, počet úväzkov           z 0 na 1 úväzok,

3. Vytvára funkcia – učiteľ – (SPM č. 3.7, 3.8),  v platovej triede 8, počet úväzkov                        z 0 na 2 úväzky,

4. Vytvára funkcia – učiteľ – (SPM č. 3.9),  v platovej triede 7, počet úväzkov              z 0 na 1 úväzok,

5. Vytvára funkcia – špeciálny pedagóg – (SPM č. 3.10), v platovej triede 11,                 počet úväzkov z 0 na 1 úväzok,

6. Vytvára funkcia – špeciálny pedagóg – (SPM č. 3.11),  v platovej triede 10,                počet úväzkov z 0 na 1 úväzok,

7. Vytvára funkcia – asistent učiteľa – (SPM č. 3.12),  v platovej triede 8,                        počet úväzkov z 0 na 1 úväzok,

8. Vytvára funkcia – asistent učiteľa – (SPM č. 3.13),  v platovej triede 8,                       počet úväzkov z 0 na 1 úväzok,

9. Vytvára funkcia – prevádzkový pracovník školskej jedálne – (SPM č. 3.14),  v platovej triede 3, počet úväzkov z 0 na 1 úväzok,
Oddelenie správy majetku a zariadení mesta Šaľa:

1. Ruší funkcia – upratovačka, vrátnik – (SPM. č. 7.9 a SPM č. 7.10) z dôvodu nadbytočnosti, dané pracovné miesta boli vytvorené na zabezpečenie činnosti v Športovej hale Šaľa, v súčasnosti sa využíva iná forma financovania resp. zabezpečenia daných činností, počet úväzkov z 2 na 0 úväzok,

2. Ruší funkcia – informátor, vrátnik – (SPM. č. 7.20) z dôvodu nadbytočnosti, dané pracovné miesto bolo vytvorené na zabezpečenie činnosti v Športovej hale Šaľa, v súčasnosti sa využíva iná forma financovania resp. zabezpečenia daných činností, počet úväzkov                       z 1 na 0 úväzok,

3. Ruší funkcia – upratovačka – (SPM. č. 7.31) z dôvodu nadbytočnosti, dané pracovné miesto bolo vytvorené na zabezpečenie činnosti na Futbalovom štadióne Šaľa, v súčasnosti             sa využíva iná forma financovania resp. zabezpečenia daných činností, počet úväzkov                 z 1 na 0 úväzok,

4. Ruší funkcia – hospodár – (SPM. č. 7.32) z dôvodu nadbytočnosti, dané pracovné miesto bolo vytvorené na zabezpečenie činnosti na Futbalovom štadióne Šaľa, v súčasnosti            sa využíva iná forma financovania resp. zabezpečenia daných činností, počet úväzkov               z 1 na 0 úväzok,

2. V § 27 Záverečné ustanovenia sa dopĺňa nový odsek (16), ktorý znie:
Dodatok č. 13 zo dňa 30. 06. 2015 k internému predpisu „Organizačný poriadok Mestského úradu v Šali“ nadobúda účinnosť dňom 01. júla 2015,  funkcie s číslom SPM od č. 3.7 do 3.14 na Spoločnom školskom úrade nadobúdajú účinnosť                 dňom 1. septembra 2015.
V Šali dňa  30. 06. 2015 







      

Mgr. Jozef Belický, v. r.
   primátor mesta 

