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ROZBOR HOSPODÁRENIA

 k 31. 12. 2018
Názov organizácie:    
Základná škola Jána Hollého, Hollého 1950 / 48, Šaľa 927 05 Hospodárska forma: 
organizácia s právnou subjektivitou – rozpočtová  organizácia
Dátum zriadenia:       
01. 02. 1993
Zriaďovateľ:            
Mesto  Šaľa
Riaditeľ:                      
Mgr. Ján Minár
IČO:                             
31 872 026  

Počet zamestnancov -  pedagogických:                         
24
1. Stupeň

10
2. Stupeň

14          
(fyzický stav)                 ŠKD:     



  4
                               -  nepedagogických:   
             7 

                          -  školská jedáleň:


 5
Počet tried / žiakov:




     19 / 374
Počet oddelení ŠKD / počet žiakov:

                  4 / 131 

Účtovná metóda – podvojné účtovníctvo cez programové vybavenie IVES Košice.

Evidovaný majetok v správe účtovej  jednotky (v eurách):
	Budovy, stavby
	1 906 142,91

	Stroje, prístroje, zariadenia
	39 936,65

	Dlhodobý hmotný majetok
	

	Hmotný majetok, UP
	279 016,03

	Materiál OTE
	22 521,34


Porovnanie s minulým účtovným  obdobím: 

1) stroje, prístroje, zariadenia:

navýšenie o 4 300,00 € (plynový varný kotol do školskej jedálne – kapitálové výdavky)
2 ) budovy, stavby:

navýšenie o 52.866,01 € (rekonštrukcia strechy - škôlka, autisti, telocvičňa) kapitálové výdavky

    3 ) hmotný majetok:

navýšenie o 11 689,37 €  (učebné pomôcky (tabuľa 180x112cm,  vybavenie chemickej učebne - darovacia zmluva zo ZRPŠ, lyže, lyžiarky – darovacia zmluva zo ZRPŠ, lopty a ďalšie učebné pomôcky pre TV), koberce do ŠKD, počítač, multifunkčná tlačiareň a ostatný materiál pre vzdelávanie a výchovu, automatická pračka do Šj, kosačka ALKO - z rozpočtu školy.
Prijaté dotácie za účtovnú jednotku

	Celkom (v eurách):

	Spolu
	822 155,23

	Prenesené kompetencie
	595 135,75

	z toho
	normatívne
	572 460,00

	
	osobitné dotácie
	22 675,75

	Originálne kompetencie (ŠJ, ŠKD)
	135 391,00

	Vlastné príjmy 
	34 600,00

	Kapitálové výdavky – orig. komp.
	4 300,00

	
	

	Školská jedáleň - potraviny
	52 728,48


Výdavky za účtovnú jednotku
	Celkom (v eurách):

	Spolu bežné výdavky (600)
	822 155,23

	Osobné náklady (610+620+640)
	610 357,00

	Prevádzkové náklady ( 630)
	203 746,48

	Osobitné dotácie pre žiakov 
	3 751,75

	Kapitálové výdavky
	4 300,00


Z toho:  
1. Prenesené kompetencie – dotácie zo štátneho rozpočtu
	Položka
	Bežné prevádzkové náklady celkom  (v €)
	593 849,60

	611
	Tarifné platy
	264 055,00

	612
	Osobné príplatky
	10 074,00

	612
	Ostatné príplatky okrem osobných
	22 462,00

	614
	Odmeny 
	6 775,00

	614
	Odmeny - vzdelávacie poukazy
	2 793,00

	614
	Odmeny – mimoriadne výsledky
	200,00

	616
	Doplatok k platu (náhrady miezd)
	59 864,00

	620
	Odvody
	128 886,00

	
	Osobné náklady spolu (v €)
	495 109,00 €

	642015
	Transfery na nemocenské dávky
	2 075,00

	642013
	Transfery na odchodné
	1 404,00

	642012
	Transfery na odstupné
	2 808,00


Pozn.: počet zamestnancov je rovnaký ako v minulom účtovnom období.

	630
	Prevádzkové náklady  (v €)
	98 740,60
	
	

	
	
	z rozpočtu
	vzdel.

poukazy
	z  príjmov

	630
	Prevádzkové náklady - tovary a služby
	88 462,60
	3 991,00
	34 704,22

	631
	Cestovné náklady
	400,00
	0,00
	0,00

	632
	Energie
	11 796,00
	394,80
	8 184,53

	 
	Plyn
	20 054,00
	0,00
	6 850,00

	 
	Vodné-stočné
	4 113,00
	0,00
	0,00

	 
	Poštovné, telefón, internet
	1 805,00
	0,00
	0,00

	633
	Materiál
	5 312,60
	1 131,00
	2 396,69

	635
	Údržba a oprava budov
	8 238,00
	0,00
	16 073,00

	637
	Služby
	27 494,00
	2 465,20
	1 200,00

	
	Lyžiarsky výcvik, škola v prírode
	9 250,00
	0,00
	0,00

	642
	
	
	
	


	700
	Kapitálové výdavky
	4 300,00


Kapitálové výdavky-  bol nakúpený plynový varný kotol do školskej jedálne.   

V odd. 610 – sa čerpali prostriedky vo výške 366 223,00 EUR na nárokové a nenárokové zložky miezd podľa zákona o odmeňovaní. Prostriedky sa využili na osobný, riadiaci príplatok, za činnosť  triedneho učiteľa a kreditný príplatok. 

V položke odmien boli použité finančné prostriedky na odmeňovanie, za vzdelávacie poukazy, pri príležitosti životného jubilea boli vyplatené odmeny zamestnancom, ktorí dosiahli životné jubileum.
V odd. 620 – boli finančné prostriedky použité na úhradu zákonných odvodov z miezd podľa aktuálne  platnej legislatívy , príspevok na DDP zamestnancov , ktorí majú takýto druh dôchodkového sporenia. Rozpočtové prostriedky boli čerpané aj na náhrady za nemoc zamestnancov.  
V odd. 630  Prevádzkové náklady  – prostriedky sa čerpali na prevádzku školy. Najvyššími  položkami v čerpaní vykazujeme  hlavne v energiách  vo výške  98 740,60 EUR na úhradu tepla a TÚV , elektrickej  energie, plynu  a dodávke vody a stočného.
Ďalšie finančné prostriedky sa čerpali na zakúpenie materiálneho vybavenia , čistiacich potrieb, papieru, tonerov a pod. Materiálne vybavenie a nákup  sme realizovali prostredníctvom chránených dielní. Škola zabezpečila nákup  učebníc anglického jazyka, učebníc prvouky pre 1.stupeň, učebných pomôcok pre deti zo sociálne znevýhodneného  prostredia a ostatných učebných pomôcok. Na nákup stavebného a vodoinštalačného materiálu na opravu a údržbu vykonávanú v rámci svojej réžie, kníh a časopisov a PHM. V rámci údržby sme finančné prostriedky čerpali na údržbu výťahov, výpočtovej techniky, prevádzkových strojov, elektroinštalácie a údržbu budov, opravu strechy a splátku výmeny elektroinštalácie a LED svietidiel.
	Cestovné a dotácia pre žiakov zo sociálne znevýhodneného prostredia
	

	Spolu
	3 751,75

	Cestovné - žiaci
	2 465,60

	Stravné
	1 020,55

	Školské potreby
	265,60


Spôsob platby:
Dotácia bola vyplatená jednotlivcom prevodom na bankový účet jednotlivým žiakom, do ŠJ na základe vyúčtovania za stravné výdavky a osobným prevzatím učebných pomôcok.

Rekapitulácia:
	                       
	Prostriedky z rozpočtovej                      kapitoly MŠVVaŠ SR
(v eurách)
	Rozpočet zriaďovateľa

(v eurách)

	Osobné náklady
	495 109,00   (100 %)
	              495 109,00   (100,00 %)

	Prevádzkové náklady
	               98 740,60   (100 %)
	               102 242,00   (96,58 %)


2. Originálne kompetencie – dotácie cez rozpočet mesta z PDFO

Školský klub detí - ŠKD

	Položka
	Bežné prevádzkové náklady celkom  (v €)
	86 938,00

	611
	Tarifné platy
	30 357,00

	612
	Ostatné príplatky okrem osobných
	912,00

	614
	Odmeny
	11 658,00

	616
	Náhrady miezd
	9 149,00

	620
	Odvody
	20 056,00

	
	Osobné náklady spolu (v €)
	72 132,00

	642015
	Náhrada za PN
	0,00


	Položka
	Prevádzkové náklady  (v €)
	14 806,00

	631
	Cestovné náklady
	0,00

	632
	Elektrická energia
	500,00

	632
	Plyn
	3 971,00

	632
	Vodné, stočné
	0,00

	632
	Poštovné, telefón, internet
	0,00

	633
	Materiál 
	1 479,00

	634
	Servis, údržba
	0,00

	635
	Údržba a oprava budov
	6 742,00

	637
	Služby, dohody o VP, PČ
	2 114,00


	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0,00


              Porovnanie s minulým účtovným obdobím :

- osobné náklady približne vyrovnané,
- čiastočná splátka výmeny elektroinštalácie a LED svietidiel z roka 2017
Školská jedáleň - ŠJ

	Položka
	Bežné prevádzkové náklady celkom  (v €)
	48 453,00

	611
	Tarifné platy
	22 981,00

	612
	Osobné príplatky
	2 153,00

	
	Ostatné príplatky okrem osobných
	736,00

	614
	Odmeny
	110,00

	616
	Náhrady miezd
	5 356,00

	620
	Odvody
	11 780,00

	
	Osobné náklady spolu (v €)
	43 116,00

	642013
	Odchodné
	0,00

	642015
	Náhrady mzdy PN
	75,00


	630
	Prevádzkové náklady  (v €)
	11 962,00


	630
	Z toho
	z rozpočtu 

5 262,00
	z príjmov
6 700,00

	632
	Elektrická energia
	600,00
	5 447,53

	
	Plyn
	1 400,00
	

	
	Vodné, stočné
	1 049,00
	

	
	Poštovné, telekomunikácie, internet
	200,00
	

	633
	Materiál
	1 078,00
	1 252,47

	635
	Údržba a oprava
	135,00
	0,00

	637
	Služby 
	800,00
	0,00


	700
	Kapitálové výdavky spolu
	4 300,00

	
	Plynový varný kotol
	4 300,00


Príjmy školy:

	Druh príjmu
	                    

	Prenájom priestorov
	12 795,40

	Poplatky na úhradu nákladov v ŠKD
	8 625,00

	Prijaté úroky
	1,55

	Príjmy z dobropisov
	4 761,13

	Príjmy z vratiek
	1 107,80

	Réžia školská jedáleň
	4 913,34

	Príjmy z darov
	2 500,00

	S p o l u v €
	34 704,22


Použitie prostriedkov:
· čiastočná úhrada energií, faktúry za plyn
· nákup učebných pomôcok a kancelárskych  potrieb, 
· doplnenie inventára školskej jedálne (nákup kuchynského riadu – taniere, príbory)
· čiastočná oprava elektrických rozvodov
3. Čerpanie vlastných príjmov
	
	Bežné prevádzkové náklady celkom  (v €)
	Škola
	ŠKD
	ŠJ

	632
	Elektrická energia  
	2 500,00
	2 196,00
	3 488,53

	
	Plyn, teplo, TÚV
	114,00
	4 777,00
	1 959,00

	      633
	Materiál
	1 040,00
	0,00
	1 252,47

	635
	Údržba a oprava 
	13 946,00
	2 127,00
	0,00

	637
	Služby
	1 200,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	

	
	Spolu
	18 800,00
	9 100,00
	6 700,00


Škola použila vrátené finančné prostriedky z vlastných príjmov v súlade so zákonom o rozpočtových pravidlách  a ich využitie podľa rozpisu tvorby a následného použitia to znamená, kde sa príjmy tvorili tam  boli aj použité. 

Výška rozpočtovaných príjmov na rok bola vo výške 34 600,00 EUR,  tvorba v roku 2018 bola vo výške 34 704,22 EUR, rozdiel vo výške  104,22 EUR nám bude zriaďovateľom vrátený v roku 2019.     

Sociálny fond   

	Tvorba SF za rok 2018
	3 862,17

	Zostatok k 31. 12. 2017
	454,17

	Doplatok za rok 2017
	0,00

	S p o l u  v €
	4 316,34

	
	

	Výdavky :
	

	Darčekové poukážky TESCO
	1 480,00

	Príspevok na stravovanie
	1 322,19

	Odmena (pri odchode do dôchodku)
	100,00

	Odmena (pri životných jubileách)
	600,00

	S p o l u v €
	3 502,19


Záverečné vyhodnotenie:
1. Základná škola nemá k 1. januáru 2018 žiadne záväzky, všetky pohľadávky boli do    31. decembra 2018 uhradené.
2. Prostriedky rozpočtované na prevádzku pokryli energie, drobnú údržbu a čistenie, náklady na kancelárske potreby a telefonické služby a dohody o VP, PČ. 
3. Z  prostriedkov rozpočtovaných na osobné náklady sa pokryli mzdy, pedagógom bola čiastočne uhrádzaná nadčasová práca (zvyšná časť nadčasovej práce je čerpaná ako náhradné voľno)  a vedenie útvarov záujmovej činnosti. Na konci hospodárskeho roka boli vyplatené pedagogickým a  nepedagogickým zamestnancom jednorazové odmeny v prenesených aj originálnych kompetenciách. 
4. Svojpomocne bol pozdĺž celého obvodu areálu školy upravený zelený porast – orezané kríky a rovnako aj značná časť stromov.  
Nedostatky a potreba riešenia:

1. Revitalizácia zelene v areáli školy – výrub suchých stromov. 
2. Oprava vykurovacieho zariadenia.

3. Oprava strechy na budove telocvične (2.časť) a školy
4. Termostatizácia vykurovacích telies v celom objekte školy.

5. Oprava a úprava športovísk v areáli školy.

6. Vybavenie kabinetov novým nábytkom
7. Výmena podlahovín

Spracované dňa:                   
   Mgr. Ján Minár                               
    Ing. Beáta Csemezová
 11. 03. 2019                             riaditeľ školy                                               ekonómka školy
                                                 Podpisový záznam                                     Podpisový záznam osoby 

                                                 štatutárneho zástupcu:                                zodpovednej za  účtovnú  

                                                                                                                     závierku:

Základná škola Jána Hollého	� Hollého 1950/48, Šaľa 92705











