Rozbor  hospodárenia.
k 31.12.2018

Škola, RO: 		ZÁKLADNÁ UMELECKÁ ŠKOLA

Zriadená dňom:   	1.4.2002
Zriaďovateľ:       	Mesto Šaľa
Riaditeľ:              	Akad.soch. Milan Jančovič
IČO:                      	37863576
Počet zamestnancov -  pedagogických:		35    	                   
/fyzický stav/              - v školskom klube detí:   	  0        
                                    -  nepedagogických: 		  4                
                                    -  v školskej jedálni:  		  0               

Počet tried/ žiakov                            :  		42,9 / 773      
Počet oddelení ŠKD/Počet žiakov   :                           0  /  0
Počet tried MŠ/počet detí                 :                          0  /  0

Účtovná metóda – podvojné účtovníctvo – akruálne, používaný úč. softvér  IVES Košice

Účtovná jednotka eviduje majetok v správe:
	Budovy, stavby
	128 289,34

	Stroje, prístroje, zariadenia
	6 317,53

	Dlhodobý hmotný majetok
	0,00

	Hmotný majetok, UP
	108 769,87

	Materiál OTE
	4768,21


Komentár – krátke porovnanie s minulým rokom – trend, odôvodnenie väčších zmien: V tomto roku – sme zariaďovali elekované pracovisko v Šali Veči na ZŠ Hollého. Nakúpili sme skrine, tabule, koberce grafický lis, bedne na hlinu. Vybavili sme triedu tanečného odboru – baletizol, zrkadlá, konzoly a baletné tyče. Ďalej sme dokúpili stolový počítač pre potreby výtvarného odboru. Dokúpili sme aj 6 notebookov pre učiteľov.
Zabezpečili sme spotrebný materiál pre výtvarný odbor ako aj kancelárske potreby, či tonery. Ladenie a opravu klavírov, dokúpenie notového materiálu.
	Prijaté dotácie  za účtovnú jednotku
	Celkom
	528 859

	Prenesené kompetencie
	0,00

	z toho
	normatívne
	0,00

	
	osobitné dotácie
	0

	Originálne kompetencie (PDFO)
	490 859

	Vlastné príjmy - vrátené
	38 000

	Kapitálové
	0,00



Výdavky za účtovnú jednotku
	Spolu bežné výdavky (600)
	528 859

	Osobné náklady (610+620+640)
	473 542

	Prevádzkové náklady ( 630)
	55 317

	osobitné dotácie pre žiakov 
	0,00

	Kapitálové výdavky
	0,00



	
	

	
Komentár – krátke porovnanie s minulým rokom –zvýšenie, zníženie, trend, odôvodnenie väčších zmien:
V roku 2018 sa nezvyšovali mzdy pedagogickým zamestnancom 
Nepedagogickým zamestnancom za zvyšovala mzda od 1.1.2018 o 4,6 % .

Osobné príplatky z pedagogických zamestnancov má riaditeľ a zástupkyňa riaditeľa školy,  vedúce PK a vedúca HO a VO. 
Nepedagogický zamestnanci mali osobný príplatok, ktorý bol vyčíslený v sume zodpovedajúcej  na dorovnávanie k minimálnej mzde.
Ekonómka má osobný príplatok za kumulovanú funkciu.

Učiteľom boli v roku 2018  uznané kreditové príplatky v celkovej výške 5473,44 eur. Máme jedného začínajúceho pedagóga a jedného uvádzajúceho predagóga.
Za nadčasové hodiny bola vyplatená suma v celkovej výške 8897,12 eur za celý rok 2018.
Prijali sme učiteľa hry na akordeón  a husle ako aj učiteľ výtvarného odboru a na základe žiadosti sme pedagóga tanečného odboru a učiteľa hry na gitaru zobrali na dohodu o pracovnej činnosti. Odišla nám učiteľka hry na husle do dôchodku.

	
	

	Z toho:
	


Prenesené kompetencie – dotácie zo štátneho rozpočtu  
	Položka
	Osobné náklady celkom
	0,00

	611
	Tarifné platy
	0,00

	612
	Osobné príplatky
	0,00

	612
	Ostatné príplatky
	0,00

	614
	Odmeny 
	0,00

	620
	Odvody
	0,00

	642015
	Náhrada mzdy PN
	0,00

	642013
	Odchodné
	0,00



	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	0,00

	631
	Cestovné náklady
	

	632
	Elektrická energia
	

	 
	Plyn
	

	
	Teplo a TÚV
	

	 
	Vodné-stočné
	

	 
	Poštovné+telefon+internet
	

	633
	Materiál
	

	634
	Dopravné
	

	635
	Údržba a oprava budov
	

	636
	Prenájom
	

	637
	Služby
	

	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0,00

	
	
	



	Cestovné a dotácia pre žiakov zo soc. znevýhodneného prost. 
	0,00

	Spolu
	

	Cestovné - dochádzajúci žiaci
	

	Stravné
	

	Školské potreby
	


Komentár – krátke porovnanie s minulým rokom, zníženie, zvýšenie,trend, odôvodnenie väčších zmien













Originálne kompetencie  -  dotácie cez rozpočet mesta z PDFO
Základné umelecké vzdelávanie
	Položka
	Osobné náklady celkom
	473 541,88

	611
	Tarifné platy
	296 564,33

	612
	Osobné príplatky
	6 253,08

	612
	Ostatné príplatky
	31 759,14

	614
	Odmeny 
	12 200,00

	614
	Odmeny pri živ. jubileu
	480,00

	620
	Odvody
	120 936,07

	627
	DDP
	1 053,00

	642015
	Náhrada mzdy PN
	1 295,26

	642013
	Odchodné, odstupné 
	3 001,00



	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	55 317,12

	631
	Cestovné náklady
	0,00

	632
	Elektrická energia
	1 674,75

	
	Plyn
	7 791,53

	
	Teplo a TÚV
	0,00

	 
	Vodné-stočné
	575,55

	
	Poštovné+telefon+internet
	712,12

	635
	Údržba a oprava
	240,19

	637
	Služby
	6 322,98

	
	Z vrátených príjmov:
	

	632
	Telefónne poplatky
	100,00

	633
	Materiál
	24 070,67

	634
	Preprava
	708,00

	635
	Údržba a oprava budov
	5 737,71

	636
	Nájomné 
	2 866,00

	637
	Služby
	4517,62



	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0,00

	
	
	


Kapitálové výdavky boli na ZUŠ neboli pridelené 
Príjmy z RZZP ako aj príjmy zo školného sa využili na zakúpenie počítača a notebookov, kancelárskych potrieb, čistiacich potrieb, opravu hudobných nástrojov, nákup skríň, ďalej bola hradená preprava detí na kultúrne podujatia. Vybavenie triedy tanečného odboru a dokúpenie kobercov, tabulí a pomôcok podľa materiálno technického zabezpečenia ŠVP.









Školský klub detí
	Položka
	Osobné náklady celkom 
	0,00

	611
	Tarifné platy
	

	612
	Osobné príplatky
	

	612
	Ostatné príplatky
	

	614
	Odmeny 
	

	620
	Odvody
	

	642015
	Náhrada mzdy PN
	

	642013
	Odchodné
	



	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	0,00

	631
	Cestovné náklady
	

	632
	Elektrická energia
	

	 
	Teplo a TÚV
	

	 
	Vodné-stočné
	

	 
	Poštovné+telefon+internet
	

	633
	Materiál
	

	634
	Palivo,mazivá,oleje
	

	635
	Údržba a oprava budov
	

	636
	Prenájom
	

	637
	Služby
	



	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0,00

	
	
	


Komentár – krátke porovnanie s minulým rokom, zníženie, zvýšenie,trend, odôvodnenie väčších zmien























Školská jedáleň
	Položka
	Osobné náklady celkom 
	0,00

	611
	Tarifné platy
	

	612
	Osobné príplatky
	

	612
	Ostatné príplatky
	

	614
	Odmeny 
	

	620
	Odvody
	

	642015
	Náhrada mzdy PN
	

	642013
	Odchodné
	



	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	0,00

	631
	Cestovné náklady
	

	632
	Elektrická energia
	

	 
	Plyn
	

	 
	Vodné-stočné
	

	 
	Poštovné+telefon+internet
	

	633
	Materiál
	

	634
	Palivo,mazivá,oleje
	

	635
	Údržba a oprava budov
	

	636
	Prenájom
	

	637
	Služby
	



	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0,00

	
	
	


Komentár – krátke porovnanie s minulým rokom, zníženie, zvýšenie,trend, odôvodnenie väčších zmien























Materská škola
	Položka
	Osobné náklady celkom 
	0,00

	611
	Tarifné platy
	

	612
	Osobné príplatky
	

	612
	Ostatné príplatky
	

	614
	Odmeny 
	

	620
	Odvody
	

	642015
	Náhrada mzdy PN
	

	642013
	Odchodné
	



	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	0,00

	631
	Cestovné náklady
	

	632
	Elektrická energia
	

	 
	Plyn
	

	 
	Vodné-stočné
	

	 
	Poštovné+telefon+internet
	

	633
	Materiál
	

	634
	Palivo,mazivá,oleje
	

	635
	Údržba a oprava budov
	

	636
	Prenájom
	

	637
	Služby
	



	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0,00

	
	
	


Komentár – krátke porovnanie s minulým rokom, zníženie, zvýšenie, trend, odôvodnenie väčších zmien
 




	



Príjmy školy:
	Druh príjmu 
	V EURÁCH

	Náklady spojené so štúdiom 2018
	35 751,00

	Ročné zúčtovanie zdrav. poistenia
	2 288,14

	Iné príjmy
	2 500,00

	S P O L U :
	40 539,14


   




Sociálny fond   

Príjmy:
	Zostatok k 31.12.2017
	1 221,76

	Tvorba SF v roku 2018 
	4 189,35

	S p o l u
	5 411,11

	
	

	Výdavky:
	

	Príspevok na stravovanie
	3667,80

	Odmena pri živ. jubileu
	110,00

	S p o l u
	3 777,80



Záver – krátke zhrnutie, záväzky, pohľadávky, problémy
Socialny fond bol čerpaný v súlade z KZ na rok 2018.
 Spracované  dňa : 31.1.2019
                                    
 vypracoval :	Ivana Felixová                  pečiatka 			Podpis riaditeľa školy
[bookmark: _GoBack]									/poverený riadením ZUŠ/
      

