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Základná škola s materskou školou Jozefa Murgaša, Horná 22, Šaľa 
 
 

ROZBOR HOSPODÁRENIA 
 k 31.12.2016 

 
 
 

Názov organizácie:    Základná škola s materskou školou J. Murgaša, Horná 22, Šaľa    
Hospodárska forma: organizácia s právnou subjektivitou  
                                     – rozpočtová  organizácia 
Dátum zriadenia:       1.9.2009 
Zriaďovateľ:            Mesto  Šaľa 
Riaditeľ:                     PhDr. Rudolf Kuklovský 
IČO:                            37 861 395   
 
 
Počet zamestnancov -  pedagogických:              49                        
/fyzický stav/                z toho:   vedúci zamestnanci:       4 
                                                    v školskom klube detí:    8  
                                    -  nepedagogických:                     18 
                                  z toho:  v školskej jedálni:          8 
 
Počet tried/žiakov                           :                  29/580 
Počet oddelení ŠKD /počet žiakov:        8 / 247 (3 oddelenia so skrátenou       

činnosťou)  
Počet tried MŠ/žiakov:        2/42     
                                                                        
Účtovná metóda – podvojné účtovníctvo cez programové vybavenie IVES Košice. 
 

 
1. Majetok za účtovnú jednotku 
 
Evidovaný majetok (v eurách): 
 

Budovy, stavby 2 315 597,97  
Stroje, prístroje, zariadenia 44 897,12 
Pozemky 27 138,68 
Drobný  hmotný majetok (podsúv. evid.) 428 194,83 
Drobný  nehmotný majetok (podsúv. evid.) 17 388,05 
Materiál OTE, prenajatý majetok 72 315,38 

 
 
Porovnanie s minulým účtovným  obdobím:  
Hodnota dlhodobého hmotného majetku sa oproti minulému účtovnému obdobiu nezmenila. Škola 
naďalej požaduje finančné prostriedky na výmenu strojov a zariadení v školskej jedálni. Zmeny 
boli zaznamenané v drobnom hmotnom majetku - navýšenie o 38 435,47 EUR,  zvýšenie 
v drobnom nehmotnom majetku o 1 449,88 a zníženie v OTE  o 1 197,25 EUR. Boli zakúpené 
učebné pomôcky do jednotlivých kabinetov a tried, aj do materskej školy, sušička do MŠ,   
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inventár do školskej kuchyne – nerezové pracovné stoly, učebné pomôcky pre ŠKD, čistiace 
upratovacie vozíky, výpočtové technika pre účely vyučovacieho procesu, stolové multifunkčné 
kopírovacie zariadenie, interiérové vybavenie tried a priestorov školy. Znížila sa cena 
vypožičaného majetku z ukončených projektov. Bol zakúpený softvér do existujúcich netbookov, 
i učebné pomôcky pre jednotlivé záujmové krúžky. V rámci opráv sa vymenila sa dlažba pred 
vstupmi do priestorov školy a realizuje sa aj výmena dverí na telocvičniach. Z dôvodu fyzického 
opotrebenia a zastaranosti  bola časť vybavenia vyradená. 
 
 
2. Príjmy za účtovnú jednotku 
 

Celkom rozpočet (v eurách): 
Spolu 1 167 261,65 
Prenesené kompetencie 892 564,25 

z toho normatívne 837 142,00 
osobitné dotácie 55 422,25 

Originálne kompetencie (PDFO) 218 617,00 
Vlastné príjmy – celkom      
odvedené zriaďovateľovi  r. 2016 49 437,40 
Vlastné príjmy – vrátené 
          r. 2016 49 204,40 
Kapitálové príjmy 6  876,00 

 
3. Výdavky za účtovnú jednotku 
 
                                 Rozpis celkom (v eurách): 

Spolu bežné a kapitálové výdavky 1 167 261,65 
Z toho spolu : bežné výdavky (600) 1 157 506,65 
Osobné náklady (610+620+640) 968 957,29 
Prevádzkové náklady ( 630) 178 126,11 
Osobitné dotácie pre žiakov  10 423,25 
Z toho spolu : Kapitálové výdavky 
(700) 9 755,00 

 
Komentár: celkové príjmy sa oproti minulému roku navýšili o 133 873,65 EUR 
a v nadväznosti na zvýšené príjmy sa  celkové výdavky  oproti minulému roku zvýšili 
o 128 635,19  EUR z dôvodu nárastu počtu žiakov  čím došlo k zvýšeniu normatívu na 
žiaka, bola schválená valorizácia platov zamestnancov od septembra sa zvýšil počet tried 
v 1. ročníku. Škola oproti minulému roku získala viac finančných prostriedkov aj vo 
vlastných príjmoch, ktoré následne po vrátení zriaďovateľom použila na bežné aj 
kapitálové výdavky. Nárast bol oproti minulému roku aj v sponzorských príspevkoch, 
ktoré boli účelovo určené, ku koncu roku boli zahrnuté do rozpočtu 
 
Kapitálové výdavky boli čerpané z dotácie vo výške 6 876,00 EUR (nákup 2 ks 
elektrických kotlov do školskej kuchyne) a tiež aj z vlastných príjmov vo výške 2 879,00 
EUR (nákup kosačky).  
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Z toho:   
 

a) Prenesené kompetencie (základná škola)  

• Osobné náklady (v eurách):  

 Spolu osobné náklady 757 496,30 
611 Tarifné platy 451 979,19 
612 Osobné príplatky 48 000,87 
614 Odmeny  49 302,85 
614 Odmeny predškoláci 1 200,00 
614 Odmeny - vzdelávacie poukazy 7 331,12 
620 Odvody 194 982,16 
642015 Náhrada mzdy  - PN 1 920,11 
642013 Odchodné 2 780,00 

 
V od. 610 sa čerpali finančné prostriedky na nárokové a nenárokové zložky miezd 

podľa zákona o odmeňovaní ako i časť osobných nákladov pedagógov v triede predškolákov, 
a dvoch asistentov učiteľa. 
 

V od. 620 boli finančné prostriedky použité na úhradu zákonných odvodov z miezd 
podľa aktuálne platnej legislatívy, časť odvodov pedagóga v triede predškolákov a príspevok 
na DDP zamestnancov, ktorí majú takýto druh dôchodkového sporenia.  
 Rozpočtové prostriedky boli čerpané i na náhrady za nemoc zamestnancov a príspevok 
na cestovné dochádzajúcim žiakom, v ktorých bydlisku nie je základná škola. Ďalšou 
skupinou rozpočtových prostriedkov boli finančné prostriedky na vzdelávacie poukazy. 
Z týchto boli hradené odmeny  vedúcich krúžkov. V roku 2016 bolo vyplatené odchodné pri  
odchode do starobného dôchodku. 
V školskom roku 2016/2017 sa nemenil počet asistentov učiteľa oproti predchádzajúcemu 
školskému roku. Asistenti učiteľa boli prijatý na skrátené úväzky (s kumulovanou funkciou 
vychovávateľa). Pridelené finančné prostriedky na asistenta učiteľa neboli dostačujúce, škola  
mzdy v novembri a v decembri uhradila z normatívnych prostriedkov. 
 
V porovnaní s minulým rokom bol zaznamenaný mierny nárast  o 66 732,15 EUR. Nárast bol 
spôsobený zvýšením počtu žiakov, zvýšením normatívu na žiaka, valorizáciou platov 
pedagogických zamestnancov a následne zvýšením počtu tried 1. ročníka. 
 

• Prevádzkové náklady (v eurách): 
 

630 
Spolu prevádzkové náklady - tovary 
a služby 124 644,70 

631 Cestovné náklady 580,50 
632 Elektrická energia 8 927,43 

  Plyn 1 849,70 
 Vykurovanie 24 407,30 
 TUV 2 108,52 
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  Vodné-stočné 6 803,13 
  Poštovné+telefón+internet 1 191,79 

633 Materiál 36 387,53 
634 Palivo, mazivá, oleje, poistenie, servis 870,00 
635 Údržba a oprava budov 8 258,76 
637 Služby 33 260,04 

 
V od. 630 sa čerpali prostriedky na učebné pomôcky pre deti MŠ, ktoré majú jeden 

rok pred začatím povinnej školskej dochádzky (predškoláci). 
V od. 630 boli najvyššími položkami čerpania energie (vykurovanie, TÚV, elektrická energia, 
plyn, voda). Ďalej boli finančné prostriedky čerpané na nákup interiérového vybavenia, 
všeobecného materiálu ako čistiace prostriedky, kancelárske potreby, stavebný 
a vodoinštalačný materiál, upratovacie vozíky, mapy,  nákup výpočtovej techniky, softvéru, 
údržbu budovy, strojov, výpočtovej techniky, softvéru, výmena dverí malej a veľkej 
telocvične, taktiež boli rozpočtové prostriedky použité na nákup kníh, časopisov, učebných 
pomôcok a knižničného systému. Finančné prostriedky sa použili i na úhradu poštovného, 
poplatkov za telefón, potraviny – školské ovocie, na cestovné náhrady, školenia, na všeobecné 
služby ako odvoz komunálneho odpadu, deratizáciu, BOZP, revízie, účelové prostriedky na 
nákup učebníc anglického jazyka , prvouky pre 2. ročník, lyžiarsky výcvikovo-výchovný kurz 
a školu v prírode.  
Ďalej boli hradené poplatky banke za vedenie účtov, povinný príspevok zamestnávateľa na 
stravovanie zamestnancov, povinný prídel do sociálneho fondu, odmeny za dohody o 
vykonaní práce.  
Ďalšou skupinou rozpočtových prostriedkov boli finančné prostriedky na vzdelávacie 
poukazy. Z týchto prostriedkov bol hradený nákup pomôcok, ktoré boli následne používané 
pri krúžkovej činnosti školy (napr. volejbalové a hádzanárske lopty , pomôcky na florbal, 
gymnastiku, lapač loptičiek na stolný tenis, fotoaparát pre fotografický krúžok ....) 
všeobecného materiálu (hlavne kancelárskeho), cestovného, odmeny vedúcich krúžkov 
a energie.   
 
V porovnaní s minulým rokom bol v čerpaní výdavkov na prevádzkové náklady zaznamenaný 
nárast 28 367,20  EUR a to z dôvodu, že bolo nutné vykonať údržbu priestorov väčšieho 
rozsahu (napr. výmena výmena dverí na malej a veľkej telocvični), časť výdavkov na údržbu 
sa použila aj na opravu elektroinštalácie v priestoroch školy a ŠJ,  a časť finančných 
prostriedkov bola presunutá do mzdových nákladov a značná časť prevádzkových nákladov 
bola financovaná z vlastných príjmov školy.  
 

• Dotácia pre žiakov v hmotnej núdzi  
 
                                    Rozpis v eurách: 

Osobitné dotácie pre žiakov 10 423,25 
Cestovné – žiaci 7 678,40 
SZP 727,00 
Stravné 1 619,45 
Školské potreby 398,40 

 
              Spôsob platby: 

        Dotácia na cestovné bola vyplatená jednotlivcom na bankový účet zákonného 
zástupcu alebo v hotovosti. Dotácia na stravné bola prevedená na účet ŠJ na základe 
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vyúčtovania za stravné. V tomto odd. boli čerpané prostriedky pre deti ohrozené sociálnym 
vylúčením podľa v súčasnosti platnej legislatívy, konkrétne 398,40 EUR na nákup 
učebných pomôcok  a 1 619,45 EUR na školské stravovanie.  Rozdiel oproti rozpočtu, 
prijatými a použitými finančnými prostriedkami bol vrátený zriaďovateľovi v priebehu 
mesiaca  december 2016 (dotácia na stravu pre deti v hmotnej núdzi vo výške 283,50 EUR 
a dotácia na cestovné dochádzajúcim žiakom vo výške 317,60 EUR). 

 
 
b) Originálne kompetencie  (MŠ, ŠKD, ŠJ) 
                                              

.  V rámci originálnych kompetencií boli čerpané i rozpočtové prostriedky na osobné 
príplatky vo výške 5% pre nepedagogických zamestnancov MŠ, ŠJ, ŠKD. 

 
     Materská škola - MŠ 
                                                 
•    Osobné náklady (v eurách) z rozpočtu zriaďovateľa:  
 
 Spolu osobné náklady 69 873,93 
611 Tarifné platy 47 932,74 

612 
Príplatky-  nočná práca, nadčasy, 
kreditové 3 000,08 

614 Odmeny 590,00 
620 Odvody 18 247,14 
642013 Odchodné 0,00 
642015 Náhrada za PN 103,97 

 
•    Osobné náklady (v eurách) z vlastných príjmov:  
 
 Spolu osobné náklady 2 297,00 
614 Odmeny 1 470,00 
642013 Odchodné 827,00 

 
• Prevádzkové náklady (v eurách) z rozpočtu zriaďovateľa: 

 

630 
Spolu prevádzkové náklady - tovary 
a služby 102,07 

635 Údržba a oprava budov 102,07 
 

• Prevádzkové náklady (v eurách) z vlastných príjmov: 
 

630 
Spolu prevádzkové náklady - tovary 
a služby 2 068,00 

632 Energie+vodné,stočné+poštovné+telefon 385,66 
633 Interiérové vyb.+materiál –UP 1 030,42 
634 Dopravné 48,00 
635  Údržba a oprava strojov 108,00 
637 Prídel do sociálneho fondu 495,92 
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                 Porovnanie s minulým účtovným obdobím - dotáciou od zriaďovateľa: 

- Osobné náklady zvýšenie o 6 584,93 EUR 
- Prevádzkové náklady zvýšenie o 102,07 EUR 

 
Porovnanie s minulým účtovným obdobím so započítaním výdavkov z vlastných 
príjmov : 

 
- osobné náklady zvýšenie o 4 209,54 EUR (na porovnateľnej úrovni s prechádzajúcim 
rokom) 
- prevádzkové náklady v roku 2015 – škole neboli zriaďovateľom pridelené finančné 
prostriedky na prevádzkové náklady, v roku 2016 sa značná časť prevádzkových 
nákladov z dotácie použila na osobné náklady a  s použitím vlastných príjmov boli 
prevádzkové náklady čerpané oproti minulému obdobiu s nárastom o 830,46 EUR. 

   
Najvyššiu položku čerpania tvorili mzdové náklady a náklady na povinné odvody do 

poisťovní a DDP. Časť mzdových nákladov bola čerpaná z vlastných príjmov materskej školy 
a to z najmä na odmeny pedagógov ku koncu kalendárneho roka a odchodné pre upratovačku 
(odchod do starobného dôchodku). 
Na prevádzkové náklady sa z rozpočtu zriaďovateľa prostredníctvom od. 630 – bežné 
výdavky čerpali minimálne a prostriedky boli čerpané z vlastných príjmov materskej školy. 
Boli to prostriedky  na úhradu poplatkov za telefón a poštovné, všeobecný materiál –učebné 
pomôcky, knihy, časopisy, dopravné na farmu v rámci „týždňa detskej radosti“  a povinný 
prídel do sociálneho fondu. Z od. 640 v roku 2016 bolo hradené odchodné. Z dôvodu opatrení 
vyplývajúcich z výsledného zápisu kontroly inšpekcie bola do MŠ zakúpená sušička (z 
príjmov školy) a interiérové vybavenie -  stoličky a lavičky (z príjmov školy). 
 

      
Školský klub detí - ŠKD 
                                                 
•    Osobné náklady (v eurách) z prostriedkov zriaďovateľa:  
 
 Spolu osobné náklady 81 549,43 
611 Tarifné platy 54 523,79 

612 
Príplatky-  nočná práca, nadčasy, 
kreditové 1 579,98 

614 Odmeny 4 106,21 
620 Odvody 21 016,44 
642013 Odchodné 0,00 
642015 Náhrada za PN     323,01 

 
 

• Prevádzkové náklady (v eurách) z rozpočtu zriaďovateľa: 
 

630 
Spolu prevádzkové náklady - tovary 
a služby 4 556,57 

631 Cestovné náklady 35,90 
632 Energie 1 000,00 
633 Materiál , učebné pomôcky 129,48 
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635 Údržba budov, priestorov, objektov 2 745,22 
637 Služby + prídel do SF 645,97 

 
 

• Prevádzkové náklady (v eurách) z vlastných príjmov: 
 

630 
Spolu prevádzkové náklady - tovary 
a služby 15 310,00 

631 Cestovné náklady 4,20 
632 Energie 3 695,20 
633 Materiál , učebné pomôcky 9 110,60 
635 Údržba budov, priestorov, objektov 2 500,00 

 
                 Porovnanie s minulým účtovným obdobím - dotáciou od zriaďovateľa: 

- Osobné náklady zvýšenie o 9 606,43 EUR 
- Prevádzkové náklady zvýšenie o 4 556,57 EUR 

 
Porovnanie s minulým účtovným obdobím so započítaním výdavkov z vlastných    
príjmov: 

 
- osobné náklady zvýšenie o 3 663,64 EUR  
- prevádzkové náklady v roku 2015 – škole neboli zriaďovateľom pridelené finančné 
prostriedky na prevádzkové náklady, v roku 2016 sa časť prevádzkových nákladov 
z dotácie použila na osobné náklady a  s použitím vlastných príjmov boli 
prevádzkové náklady čerpané oproti minulému obdobiu s nárastom o 6 847,36 EUR. 
 
 

Finančné prostriedky z rozpočtu ŠKD boli použité hlavne na úhradu mzdových nárokových a 
nenárokových zložiek, odmien a povinných odvodov do poisťovní a DDP . V odd. 630 sa 
čerpali finančné prostriedky na cestovné náhrady, energie, materiál, učebné pomôcky 
a údržbu priestoru. Významné čerpanie bolo aj na položke údržby a opráv, konkrétne išlo vo 
výmenu protišmykovej dlažby pred vstupmi do budovy školy. Ďalšie čerpanie z vlastných 
príjmov bolo na energie (elektrina, vykurovanie, TUV), na cestovné náklady,  na nákup 
učebných pomôcok, interiérové vybavenie - chladnička, skriňa a údržbu priestorov).  
 

 
                    Školská jedáleň - ŠJ 

                                          
•    Osobné náklady (v eurách) z prostriedkov zriaďovateľa: 
 
 Spolu osobné náklady 59 989,63 
611 Tarifné platy 40 577,75 
612 Príplatky 3 421,38 
614 Odmeny 490,67 
620 Odvody 15 015,35 
642013 Odchodné    0,00 
642015 Náhrady mzdy PN 484,48 
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•    Osobné náklady (v eurách) z vlastných príjmov: 
 
 Spolu osobné náklady 2 855,00 
614 Odmeny 2 855,00 

 
•      Prevádzkové náklady (v eurách) z rozpočtu zriaďovateľa: 
 

630 
Spolu prevádzkové náklady - tovary 
a služby 2 545,37 

631 Cestovné náhrady 24,60 
632 Energie + poštovné + telefón 591,67 
633 Materiál 536,37 
635 Údržba budov, strojov 844,55 
637 Služby + prídel do SF 548,18 

 
 
•      Prevádzkové náklady (v eurách) z vlastných príjmov: 
 

630 
Spolu prevádzkové náklady - tovary 
a služby 6 552,95 

632 Energie + poštovné + telefón 1 858,72 
633 Materiál 2 040,64 
635 Údržba a oprava budov, softvéru 1 050,92 
637 Služby + prídel do SF 1 602,67 

 
                 Porovnanie s minulým účtovným obdobím - dotáciou od zriaďovateľa: 

- Osobné náklady zvýšenie o 4 066,63 EUR 
- Prevádzkové náklady zvýšenie o 2 545,37 EUR 

 
Porovnanie s minulým účtovným obdobím so započítaním výdavkov z vlastných 
príjmov: 

 
- osobné náklady zvýšenie o 3 415,16 EUR,  
- prevádzkové náklady v roku 2015 – škole neboli zriaďovateľom pridelené finančné 
prostriedky na prevádzkové náklady, v roku 2016 sa časť prevádzkových nákladov 
z dotácie použila na osobné náklady a  s použitím vlastných príjmov boli 
prevádzkové náklady čerpané oproti minulému obdobiu s nárastom o 4 913,79 EUR. 
 

Najviac finančných prostriedkov z rozpočtu ŠJ sa použilo na financovanie miezd a povinných 
odvodov za zamestnancov a DDP. Časť mzdových nákladov bola čerpaná z vlastných príjmov 
ŠJ a to na vyplatenie odmien na konci rozpočtového obdobia. Ďalšie čerpanie v rámci 
bežných výdavkov z dotácia zriaďovateľa bolo na cestovné náhrady, energie, materiál, údržba 
priestorov a prevádzkových strojov, služby a prídel do sociálneho fondu. Z vlastných príjmov 
boli prostriedky na cestovné náhrady, energie (TUV, vykurovanie, plyn, vodné, stočné), na 
nákup všeobecného materiálu najmä čistiacich a hygienických potrieb, kancelárskych potrieb, 
na poplatky za údržbu softvéru, prevádzkových strojov a nákup drobného materiálu na údržbu 
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ŠJ, výdavky na odvoz biologicky rozložiteľného odpadu, všeobecné služby. Čerpalo sa tiež na 
preventívne lekárske prehliadky. 
  
V ŠJ boli čerpané kapitálové výdavky vo výške 6 876,00 EUR na obstaranie dvoch kusov 
plynových kotlov z dôvodu nefunkčnosti pôvodných kotlov. 
 
 
                       Vlastné príjmy organizácie (v eurách): 

 
 

          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Použitie prostriedkov vo výške vrátených rozpočtovaných a nerozpočtovaných 
príjmov: 

•      Osobné a  prevádzkové náklady (v eurách): 
 Spolu osobné náklady 6 346,68 
611 Tarifné platy 219,96 
614 Odmeny 4 325,00 
620 Odvody 974,72 
642013 Odchodné 827,00 
630 Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby 39 978,72 
631 Cestovné náhrady 101,70 
632 Elektrická energia, vykurovanie 7 420,27 
632 Vodné. stočné 2 075,41 
632 Poštovné a telekomunikačné služby 34,00 
633 Interiérové vybavenie 6 360,74 
633 Prevádzkové stroje, prístroje, zariadenia 1 039,38 
633 Všeobecný materiál 4 994,60 
633 Knihy, časopisy, učebné pomôcky 1 855,08 
633 Pracovné odevy, obuv 105,91 

Prenájom priestorov 7 440,11 
Príjem za škody 241,81 
Príjem za čipy 140,00 
Príjem – zber druhotných surovín 1 885,80 
Príjem za poškodené učebnice 54,00 
Príjem – projekt školské ovocie 380,01 
Príjem – UP pre 1. ročník 710,00 
Poplatky na úhradu nákladov  
v ŠKD 15 327,00 
Poplatky na úhradu nákladov  
v MŠ 4 440,00 
Príjem – réžia stravovanie 9 407,95 
Príjem z dobropisov 1 797,04 
Príjem z RZZP 1 194,68 
Sponzorské 6 419,00 
S p o l u 49 437,40 
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633 Potraviny 972,70 
633 Softvér 359,00 
633 Palivá ako zdroj energie 128,34 
633 Licencie 1 384,82 
634 Palivo, mazivá, oleje, špeciálne kvapaliny 26,51 
634 Servis, údržba, opravy a výdavky s tým spojené 123,60 
634 Prepravné a nájom dopravných prostriedkov 852,40 
635 Údržba a oprava výpočtovej techniky 285,00 
635 Údržba a oprava prev. strojov a prístrojov 1 251,70 
635 Údržba a oprava budov, objektov a ich častí 4 120,94 
635 Údržba a oprava softvéru 144,92 
637 Súťaže 17,82 
637 Všeobecné služby 5 705,56 
637 Náhrady 122,40 
637 Prídel do sociálneho fondu 495 ,92 
713004 Nákup prevádzkových strojov – kapitálové výd. 2 879,00 
Spolu čerpané vlastné príjmy vrátené zriaďovateľom 46 325,40 

 
ZŠ : 17 242,45 EUR bežné výdavky 

- Odvody – preplatky z RZZP 
- cestovné náhrady (doprava žiakov na súťaže) 
- energie (vykurovanie, el. energia, vodné, stočné) 
- nákup prevádzkových prístrojov,  
- nákup učebných pomôcok a UP pre 1. ročník 
- nákup kancelárskych potrieb a čistiacich prostriedkov 
- nákup pracovných odevov a obuvi 
- nákup softvéru a licencie 
- potraviny – školské ovocie 
- dopravné 
- nákup benzínu do kosačky 
- údržba prevádzkových strojov a prístrojov 
- údržba budovy a údržba softvéru 
- všeobecné služby – BOZP, revízie, deratizácia, poplatky 
- náhrady za preventívne lekárske prehliadky 

 
2 879,00 EUR kapitálové výdavky 

- nákup traktorovej kosačky 
 

MŠ : 4 365,00 EUR 
- Odmeny 
- Odchodné 
- Energie 
- Interiérové vybavenie 
- Materiál –UP  
- Dopravné 
- Údržba prevádzkových strojov 
- Prídel do sociálneho fondu 
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ŠKD : 15 310,00 EUR 

- Cestovné náklady 
- Energie 
- Interiérové vybavenie  
- Prevádzkové stroje - chladnička 
- Materiál , učebné pomôcky 
- Potraviny  
- Údržba priestorov 

 
ŠJ :  9 407,95 EUR 

- Odmeny 
- Energie 
- Interiérové vybavenie 
- Materiál – kancelárske potreby a čistiace prostriedky 
- Údržba prevádzkových strojov 
- Údržba a oprava budov, softvéru 
- Služby, BRO 
- Náhrady za preventívne lekárske prehliadky 

 
Škole boli vrátené príjmy na následné použitie nasledovne: 
* 46 325,40 EUR (bez pop.za poškodené učebnice vo výške 48,00 EUR)       
 
 179,00 EUR (odvedené 30.12.2016 na účet zriaďovateľa, vrátené v roku 2016 ako 

dotácia na OK) 
 

4.  Sociálny fond    
 
                    Príjmy (v eurách): 

Tvorba za rok 2016 7 210,25 
Zostatok z 2015 2 817,38 
S p o l u 10 027,63 
  
           Výdavky (v eurách):  
Darčekové poukážky + odvody 1 246,05 
Príspevok na regeneráciu PS 2 280,99 
Príspevok na kult.-spol.,špor. pod. 2 280,99 
Príspevok na stravovanie 1 592,64 
Ostatné čerpanie 935,12 
S p o l u 8 335,79 

Zostatok SF k 31.12.2016 bol vo výške 1 694,84 EUR. 
 
 

Zhodnotenie: 
 Základná škola nemala k 31. decembru 2016 žiadne záväzky, všetko bolo uhradené 

z prenesených kompetencií, originálnych kompetencií, vlastných prostriedkov 
a sponzorských príspevkov. 

 Mzdové prostriedky z rozpočtu prideleného škole pokrývajú mzdy (prenesené 
kompetencie),  pedagógom  boli uhrádzané nadčasy a vedenie útvarov záujmovej 
činnosti. Na konci roka boli vyplatené pedagogickým a  nepedagogickým 
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zamestnancom odmeny, ktoré u všetkých zamestnancov v prenesených aj originálnych 
kompetenciách prevýšili mesačné mzdy. 
V originálnych kompetenciách na vykrytie časti odmien  v MŠ a ŠJ boli použité 
prostriedky získané z vlastných príjmov. 

 Prostriedkami rozpočtovanými na prevádzku v prenesených kompetenciách sa pokryli 
v čiastočnej miere energie, interiérové vybavenie,  údržba, opravy a čistenie, náklady 
na kancelárske potreby, čistiace prostriedky a telefonické služby, servisné práce na 
prevádzkových strojoch a zariadeniach, čerpanie náhrad pri pracovnej neschopnosti, 
zákonný prídel do sociálneho fondu a na dohody o pracovnej činnosti, a zvyšok sa 
financoval z vlastných príjmov a sponzorských príspevkov (kosačka a doplatok ŠVP) 
vrátených zriaďovateľom na účet školy. Časť prostriedkov sa presunulo na vyplatenie 
odmien zamestnancom na konci roka. 

 V originálnych kompetenciách škola pridelené finančné prostriedky od zriaďovateľa 
použila hlavne na vykrytie miezd a odvodov zamestnancov a odmien na konci 
rozpočtového roka, v menšej miere sa z týchto zdrojov financovala bežná prevádzková 
činnosť, hlavne príspevok do sociálneho fondu a veľkú časť nákladov na energie, 
učebné pomôcky, služby, údržbu, interiérové vybavenie, opravy uhrádzala z vrátených 
vlastných príjmov. 

 V originálnych kompetenciách boli škole pridelené aj kapitálové prostriedky na 
riešenie havarijného stavu v ŠJ, z ktorých boli zakúpené 2 kusy plynových kotlov. 

 
         

      
 Použitie finančných zdrojov v roku 2016: 
 
 V školskej jedálni (kuchyni) sa zakúpili 2 kusy plynových kotlov, 7 kusov nerezových 

pracovných stolov (2 kusy z Rodičovského združenia - sponzorsky darom, a 5 ks 
z rozpočtu a vlastných príjmov) 

 Účelovo určené prostriedky sa použili na nákup učebníc AJ a prvouky pre 2. ročník 
 Zrealizovala sa výmena dverí  v telocvičniach   
 Opravila sa elektroinštalácia, hlavne v priestoroch školskej kuchyne 
 Vymenila sa dlažba pred obidvoma vstupmi do priestorov školy 
 Zakúpil sa nábytok – skrinky do tried 1. stupňa 
 Dovybavenie výpočtovou technikou  a to konkrétne 3 ks osobného počítača, 5 ks 

notebook, 2 ks  monitor, 1 ks tlačiareň, 1 ks multifunkčné zariadenie, 1 ks server, 
lampy do dataprojektora.  

 Dokúpil sa softvér – MS OFFICE do existujúcich a nových netbookov a počítačov,  OS 
Windows 7  

 Vytvorila sa nová trieda a vybavila sa  školskými lavicami, stoličkami, učiteľskou 
katedrou a vymenili sa poškodené učiteľské stoličky 

 Zakúpili sa pomôcky pre športovú krúžkovú činnosť – florbal, hádzaná, športové hry, 
gymnastika =  lopty, hokejky, oblečenie, bránky, siete, lapače ...... a 

 Pomôcky pre krúžkovú činnosť – technika, nemecký jazyk, matematika a ja, chcem 
vedieť viac, fotografický krúžok (fotoaparát s príslušenstvom, učebné pomôcky .....) 

 Obstarala sa nová sušička do MŠ  
 V MŠ, ŠKD boli zakúpené učebné pomôcky, inventár (stoličky a lavičky v MŠ, skriňa 

a chladnička v ŠKD...) 
 Zakúpilo sa 7 ks nových upratovacích vozíkov pre upratovačky ZŠ a MŠ  
 Prostriedky sa použili na údržba  priestorov a údržbu vonkajšieho areálu školy počas 

celého roka 
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Použitie finančných prostriedkov v prenesených aj originálnych kompetenciách boli 
riešené čiastočne z rozpočtu školy, Zo sponzorských príspevkov rodičovského 
združenia a z vlastných príjmov  

 
 
Nedostatky a potreby: 
 mimoriadna urgencia – havarijný stav šachty v dôsledku jej opakujúceho sa 

zaplavovania prenikajúcou splaškovou vodou (potrebné podklady so žiadosťou 
o promptné riešenie zaslané v minulosti na Okresný úrad v Nitre, odbor školstva, resp. 
intenzívna komunikácia s oddelením stratégií a komunálnych činností MsÚ v Šali) – 
hrozí riziko kontaminácie pitnej vody, 

 zdravie ohrozujúca „protišmyková“ dlažba (nevyhovujúci výber realizovaný počas 
rekonštrukcie školy) – plochy pred vchodmi/východmi v zadných traktoch budov (ŠJ, 
priestor vychádzkových plôch – I. a II. stupeň, vstup do priestorov telocviční, malé 
a veľké átrium) – v závere škol. roka 2015/2016 a začiatkom škol. roka 2016/2017 sa 
zrealizovala rekonštrukcia dlažby pred hlavnými vchodmi do budovy školy, 

 havarijný stav povrchov športovísk v areáli školy – prírodné futbalové ihrisko, atletický 
ovál, doskočiská a pod. – nevyhnutnosť „totálnej“ rekonštrukcie, 

 havarijný stav multifunkčného ihriska – mantinely, ochranné siete, osvetlenie, 
oplotenie(napriek minimálnej sanácii v rámci škol. roka 2016/2017) – dôsledok 
nekoncepčného rozhodnutia v minulosti „otvoriť“ športovisko pre potreby verejnosti 
bez súbežného riešenia jeho fyzickej ochrany (primárny faktor – otázka správcovstva), 
nevyhnutného uzamkýnania, spracovania prevádzkového poriadku a pod.,   

 havarijný stav deliacej steny medzi kuchyňou a jedálňou (zostalo pôvodné drevené 
prehradenie so sklenými výplňami) – vplyv vzdušnej vlhkosti (napriek pravidelnej 
ochrane nátermi) sa prejavil vo viditeľnej povrchovej deštrukcii dreva – 
nevyhnutnosťou výmena drevenej steny a klasických skiel za plastové segmenty, resp. 
dvojsklá,  

 havarijný stav vonkajších priestorov pred oboma hlavnými vstupmi do budovy školy – 
zaplavovanie prívalovou vodou počas dažďov, topenia snehu/ľadu v zimných a jarných 
mesiacoch (opačné spádovanie povrchu prístupových chodníkov, resp. nelogické 
prehradenie prirodzeného odtoku vody počas rekonštrukcie školy vybudovaním 
nájazdových rámp pre telesne postihnutých, „školské“ vpuste prijímajúce povrchové 
zrážky z priestorov veľkej časti Hornej ulice nestačia absorbovať nadmerné množstvo 
vody) – východiskom sa môže stať pripravovaná komplexná rekonštrukcia tejto ulice,  

 popraskané vnútorné steny (triedy, chodby) – dôsledok prirodzeného sadania objektov, 
 neosadené parapety počas rekonštrukcie na oknách v interiéri budov – dôsledkom 

postupné mechanické poškodzovanie stien, resp. zatekanie počas prívalových dažďov, 
 nevhodné vyspádovanie časti strešných plôch – nedostatočný odtok dažďových vôd, 

resp. vôd z topiaceho sa snehu/ľadu do strešných zberačov,  
 rekonštrukcia a rozšírenie kamerového systému ako jedného z dôležitých 

bezpečnostno-ochranných parametrov (viď. bezpečnostný projekt školy). 
 
 

      Zostavené dňa:                       PhDr. Rudolf Kuklovský                         Ing. Erika Sedlárová 
 31. 01. 2017                                     riaditeľ  školy                                  ekonomický pracovník 
 
                                                 Podpisový záznam                                   Podpisový záznam osoby  
                                                 štatutárneho zástupcu:                              zodpovednej za  účtovnú   
                                                                                                                   závierku:  


	Názov organizácie:    Základná škola s materskou školou J. Murgaša, Horná 22, Šaľa
	Hospodárska forma: organizácia s právnou subjektivitou
	– rozpočtová  organizácia
	Zriaďovateľ:            Mesto  Šaľa
	z toho:  v školskej jedálni:          8
	Účtovná metóda – podvojné účtovníctvo cez programové vybavenie IVES Košice.

