
Rozbor hospodárenia 
k 31.12.2016 

 
Škola:  Základná škola s materskou školou  Bernolákova 1, Šaľa 
 
Zriadená dňom:    01.01.2002 
Zriaďovateľ:        Mesto Šaľa 
Riaditeľ:      Mgr. Janka Tóthová               
IČO:                       37861433 
 
Počet zamestnancov -  pedagogických  ZŠ:             11     

- pedagogických MŠ                7 
/fyzický stav/              - v školskom klube detí:    1 
                                    -  nepedagogických:      4,5    
                               -  v školskej jedálni:        3,5 
                                     
Počet tried/ žiakov                          :    9/127 
Počet oddelení ŠKD/Počet žiakov   :     1/30 
Počet tried v MŠ/počet žiakov        :                           3 /44  
 
Účtovná metóda – podvojné účtovníctvo cez programové vybavenie IVES Košice 
 
Účtovná jednotka eviduje majetok v EUR: 
Budovy, stavby 162 578,44  
Stroje, prístroje, zariadenia 38 277,68  
Hmotný majetok, UP  57 456, 60 
Materiál OTE 100 344,76 
  
V roku 2016 bol navýšený hmotný majetok a majetok vedený v OTE z dôvodu splynutia 
základnej školy s materskou školou (vybavenie priestorov MŠ).  
 
 
 
 
Príjmy za účtovnú jednotku  
 
Celkom  v EUR 324 883 
Prenesené kompetencie 238 350  

z toho 

normatívne 228 085 
Nenormatívne  
osobitné 
 ostatné. dotácie 

10 265 
    

Originálne kompetencie (PDFO)  68130 
Vlastné príjmy    18 403 
Kapitálové 0 

 
 
   



Výdavky za účtovnú jednotku  ZŠ (ZŠ,ŠKD,MŠ,ŠJ)v EUR: 
  

Spolu bežné výdavky (600) 324 883 
Osobné náklady (610+620+640) 269 762 
Prevádzkové náklady ( 630) 50 702 
osobitné výdavky pre žiakov 
(hmot.núdza+cestovné) 4 419 
Kapitálové výdavky 0 

 

 
.   
Z toho : Prenesené kompetencie – dotácie zo štátneho rozpočtu  v EUR: 
 

Položka Osobné náklady celkom 202 944 

611 Tarifné platy 118 353 
612 Osobné príplatky 4 194 
612 Ostatné príplatky 12 494 
614 Odmeny  5 733 
614 Odmeny zo VP, SZP 1 810 
620 Odvody 53 336 

642015 Náhrada mzdy PN 7 024 
642013 Odchodné 0  
642012 Odstupné 0 

 
 

63 Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby 45 096 
631 Cestovné náklady 0 
632 Elektrická energia   6 794 

  Plyn 7 096 
  Vodné-stočné 1 731 
  Poštovné+telefon+internet 1 236 

633 Materiál 6 401 
634 Palivo,mazivá,oleje 72 
635 Údržba a oprava budov 10 586 
637 Služby 11 180 

 
V od. 61 sa čerpali finančné prostriedky na nárokové a nenárokové zložky miezd podľa zákona o 
odmeňovaní. 
V od. 62 boli finančné prostriedky použité na úhradu zákonných odvodov z miezd. 
V od. 63 bolo čerpanie na energie ( elektrická energia, plyn, voda). Ďalej boli fin. prostriedky 
čerpané na údržbu budovy, výpočtovej techniky,  nákup všeobecného materiálu ako čistiace 
prostriedky, kancelárske potreby, stavebný a vodoinštalačný materiál, taktiež boli rozpočtové 
prostriedky použité na nákup kníh, časopisov, učebných pomôcok, poplatku za licencie 
používaných softvérov. Z toho : 
- 633  materiál -  finančné prostriedky z tejto položky boli použité na nákup kancelárskych 
a čistiacich prostriedkov, stavebného, vodoinštal. a elektroinštalačného materiálu, školských a 
učebných pomôcok  



  - 635   na údržbu a opravu budovy a prevádzkových priestorov školy 
  - 637   služby - na tejto položke sú zhrnuté výdavky za odvoz  odpadov,  revízie, bank. poplatky,  
ochrana objektov, poistenie ZŠ, odvod do SF a odmeny za dohodu o vykonaní práce 
Z príjmov ZŠ vo výške 14 955 EUR  boli uhradené energie a materiál na údržbu.  
 

Cestovné dochádzajúcich 
žiakov a dotácia pre žiakov 
v hmotnej núdzi  v EUR   
Spolu 4 419  
Cestovné - dochádzajúci žiaci 590 
Stravné HN 3 296 
Školské potreby HN 533 

 
V tomto odd. boli čerpané prostriedky pre deti, ktorých rodina je v hmotnej núdzi podľa v 
súčasnosti platnej legislatívy a preplatené cestovné dochádzajúcim žiakom (Dlhá nad Váhom). 
 
PROJEKT – „Cesta z kruhu nezamestnanosti“ 
Od septembra 2016 sa ZŠ s MŠ zapojila do  projektu „Cesta z kruhu nezamestnanosti“. Cieľom 
projektu je podpora vytvárania pracovných miest pre dlhodobo nezamestnaných uchádzačov 
o zamestnanie. Základná škola s MŠ v rámci projektu prijala 1 zamestnanca na pracovnú pozíciu – 
školník. Finančné prostriedky na osobné náklady získala ZŠ s MŠ refundáciou z projektu „Cesta 
z kruhu nezamestnanosti“, ktorú refunduje ÚPSVaR.  
 

Položka Osobné náklady celkom v EUR 1 842 

611 Tarifné platy 1 359 
612 Osobné príplatky                0 
612 Ostatné príplatky                0 
614 Odmeny  0 
620 Odvody 467 

642015 Náhrada mzdy PN 16 
 
Originálne kompetencie  -  dotácie cez rozpočet mesta z PDFO  - Školský klub detí 
 
Položka Osobné náklady celkom v EUR 10 214 

611 Tarifné platy         7 783 
612 Osobné príplatky 0 
612 Ostatné príplatky 109 
614 Odmeny  60 
620 Odvody 2 243 

642015 Náhrada mzdy PN 19 
642013 Odchodné 0  

 
 
 
 
 



630 
Spolu prevádzkové náklady - tovary 

a služby v EUR          936 
632 Elektrická energia z príjmov ŠKD         129 

 
Plyn  0 

  Vodné -stočné 0 

  Poštovné + telefón +internet 0  
633 Materiál – na výchovu z príjmov ŠKD 807 
634 Palivo, mazivá, oleje  0 
635 Údržba a oprava budov 0 
637 Služby + (SF) 0   

 
Finančné prostriedky z rozpočtu ŠKD boli použité  na úhradu mzdových nárokových a 
nenárokových zložiek a povinných odvodov do poisťovní.  
 
 
Školská jedáleň 
 

Položka         Osobné náklady celkom 
v EUR: 19 415 

611 Tarifné platy 12 786 
612 Osobné príplatky 321 
612 Ostatné príplatky 215 
614 Odmeny  400 
620 Odvody 4 939 

642015 Náhrada mzdy PN 754 
642013 Odchodné 0  

 
 

630 Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby 2 991 
631 Cestovné náklady 0  
632 Elektrická energia 485 

  plyn z príjmov ŠJ             636 

 
Plyn 1 000 

  Vodné stočné 156 
  Poštovné + telefón +internet 0 

633 Materiál – prevádz. stroje z príjmov ŠJ 360 
634 Palivo, mazivá, oleje  0 
635 Údržba a oprava strojov 62 
637 Služby +  (SF)             292 

 
 
Najviac finančných prostriedkov z rozpočtu ŠJ sa použilo na financovanie miezd a povinných 
odvodov za zamestnancov. Ďalšie čerpanie v rámci bežných výdavkov bolo na energie (plyn, el. 
energia),  na nákup čistiacich a hygienických potrieb, údržbu prevádzkových strojov a zariadení.  
 
 



Materská škola 
 

Položka         Osobné náklady celkom 
v EUR: 37 189 

611 Tarifné platy 24 212 
612 Osobné príplatky 177 
612 Ostatné príplatky 1 698 
614 Odmeny  1 400 
620 Odvody 9 702 

642015 Náhrada mzdy PN 0 
642013 Odchodné 0  

 
 

630 Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby 1 679 
631 Cestovné náklady 0  
632 Elektrická energia 163 

  Elektrická energia z príjmov MŠ 
 

 
Plyn 0 

  Vodné stočné 0 
  Poštovné + telefón +internet 0 

633 Materiál – na výchovu  príjmov MŠ          1 516 
635 Údržba a oprava strojov 0 
637 Služby +  (SF)                 0 

 
 
Finančné prostriedky z rozpočtu MŠ sa použili na financovanie miezd a povinných odvodov za 
zamestnancov. Ďalšie čerpanie v rámci bežných výdavkov bolo na energie. 
 
 

  Sociálny fond  v EUR:  
Tvorba za rok 2016 2 117 
Zostatok k 31.12.2015 589 

  S p o l u 2 706 
  
Výdavky:  
Doplatok na cestovné 260 
Príspevok na stravovanie                  0 
Odmena 50. výr.narodenia 200 
Ostatné čerpanie 1 560 
S p o l u 2 020 
 
Spracované  dňa : 20.03.2017    
 
                           Mgr. Janka Tóthová 
                                                                                                                    riaditeľka školy        


