ROZBOR HOSPODARENIA K 31.12.2016

Zakladné udaje:

MATERSKA SKOLA, BUDOVATELSKA 19, SAIA - pravny subjekt

Rozpoctova organizacia

Zriadena : 1.1. 2003

Zriad’ovatel’ : Mesto Sala

Riaditel’ : Eva Rehakova

1CO : 37852043

Pocet zamestnancov: 12 — 2 ved(ci zamestnanci ( riaditel’ka MS, veduca SJ)

z toho 7 pedagogickych zamestnancov 5
5 nepedagogickych zamestnancov ( z toho 3 SJ)

Podet tried MS/pocet deti: 3 triedy / 73 deti

Uc¢tovna metoda: podvojné Gctovnictvo cez programové vybavenie IVES Kosice

Uétovnd jednotka eviduje majetok v spréve :

Budovy, stavby 67.737,62
Stroje a zariadenia 7 090,27
Pozemky -
Drobny nehmotny majetok 1.458,43
Drobny dlh. hmotny majetok 17.959,27
Drobny hmotny majetok 18.934,62
Material vedeny v OTE 4.958,65
Drobny hmotny majetok UP 9.494,73

Prijaté dotacie za rok 2016:

Celkom 177.905,56
Prenesené kompetencie 3.906,-
Originalne kompetencie 147.030,-
Vlastné prijmy-vratené 10.373,-
Dotécia na hmotnu nidzu 218,60
Kapitalové vydavky 16.378,-




Vydavky za uc¢tovnu jednotku:

Materska skola a SJ

Spolu beZzné vydavky (600) 177.905,60
Osobné naklady (610+620) 130.803,60
Prevadzkove naklady (630) 26.464,99
Osobitné dotacie (640) 134,41
Prenesené kompet.(predsk) 3.906,-

Kapitalové vydavky 16.378,-

Dot4cia na HN 218,60

Materské Skola
PoloZka Osobné naklady 82.151,03
611 Tarifné platy 71.577,08
612 Osobné pripl. 1.968,81
612 Ostatné pripl. 6.694,76
614 Odmeny 1.910,38
620 Odvody 29.742,17
642015 Nahrada mzdyPN 65,76
Skolsk4 jedaleii
PoloZzka | Osobné naklady 16.825,64
611 Tarifné platy 14.637,73
612 Osobné pripl. 1.303,58
612 Ostatné pripl. 471,83
614 Odmeny 412,50
620 Odvody 5.969,16
642015 Nahrada mzdyPN 68,65

Materska Skola Cerpala finan¢né prostriedky na osobné naklady a prevadzkove

néklady.




630 Spolu prevadzkové naklady-tovary a sluzby | Cerpanie
631 Cestovné 0
632 El. energia 2.216,18
Para, plyn 416,-
Tepelna energia 10.979,15
Vodné stocné 2.490,97
PoStovné-+telefon+internet 593,40
633 Material 2.834,83
634 Dopravné, oleje, maziva, palivo 36,-
635 Udrzba a oprava budov 634,-
636 Najomné 239,-
637 Sluzby 6.047,06
Spolu 26.486,59

Najvyssie Cerpanie z prevadzkovych ndkladov tvorili finan¢né prostriedky na energie
(elektrina, voda, plyn, karenie), d’alej sa pouzili za sluzby telekomunikacii, zaplatenie
poplatkov za vedenie Uctov, deratizacie, revizie vytahu, poistenie majetku, komunalny odpad,
boli vyplatené dohody za kosenie arealu Skolského dvora, drobné opravy a udrzbu vypoctovej
techniky.

Stravné a Skolské EUR
potreby pre deti v HN

Spolu 218,60
Stravne 202,-
Ucebné pomocky 16,60

Pridelené finan¢né prostriedky na podporu vychovy dietata k stravovacim navykom a
podporu vychovy dietata k plneniu Skolskych povinnosti ohrozeného socialnym vyli¢enim
sa pouzili na nakup Skolskych potrieb a dotaciu na stravu pre deti, ktorych rodiny sa
nachadzaju v hmotnej nudzi.

700 Kapitélové vydavky

Rekonstr. a modernizacia | 16.378,-

Pre matersky Skolu v roku 2016 boli pridelené finan¢né prostriedky na kapitalové vydavky,
ktoré boli pouZité na opravu a rekonstrukciu strechy MS.



Prijmy MS

Druh prijmu EUR
Vratky z min. rokov 1.943,76
Poplatky za MS od rodi¢ov 7.850,70
Dobropisy 381,30
ReZijné naklady 860,50
SPOLU 11.036,26

Vlastné prijmy, ktoré boli prevedené na ti¢et mesta a vratené materskej $kole, sa pouZili na
zabezpecenie plynulého chodu materskej Skoly, zakdpil sa didakticky material a vyu¢bové
softvéry pre deti, vytvarny a pracovny material, kancelarske potreby, v letnych mesiacoch sa
zrenovovali a doplnili ¢asti zahradného naradia, opravili sa plechy nad vchodom budovy,
zakupil sa antivirusovy program, Cistiace prostriedky, zabezpecila sa aktualizacia odbornej
literatury pre pedagogickych zamestnancov a riaditel’ku Skoly. Z finan¢nych prostriedkov
uréenych na predskolské deti, ktoré maju rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky sa
doplnila trieda predSkolakov o vytvarny a pracovny material, Skolské potreby, didakticke
pomocky, vyucbové softvéry pre skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho procesu.

Rezijné naklady boli pouZzité na ndkup drobného tovaru do Skolskej jedalne, kuchynskych
potrieb, zakupila sa mraznicka do $kolskej jedalne.

Socialny fond:

Tvorbazarok 2016 776,86
Zostatok k 31.12.2015 527,12
Cerpanie 2016 1.196,12
Zostatok k 31.12.2016 107,86

Socialny fond sa ¢erpal na regeneraciu zamestnancov MS.
Zaver:

Na zaklade poskytnutych finanénych prostriedkov a vratenim vlastnych prijmov bol
zabezpecCeny plynuly chod MS.

Zostavena dia: Statutarny zastupca: uct.zavierku zostavil:
30.3.2017 Eva Rehéakova Maria Izsdkova
riaditel’ka MS uctovnicka



