Dodatok ¢.9

k internému predpisu
»Organizacny poriadok Mestského viradu v Sali*

Interny predpis ,,Organizaény poriadok Mestského tiradu v Sali“, ktory nadobudol u¢innost’
difom 1. médja 2012, sa meni a doplia nasledovne:

1. Rozhodnutim zamestnivatela &. 4/2014 na Mestskom urade:
Oddelenie ekonomiky a podnikania sa:

a) vytvara funkcia — referent vyméhania pohladavok (SPM ¢&. 6.12) v platovej triede
11 z dbvodu potreby zabezpelit' vyméhanie dafiovych nedoplatkov, uplatiiovanie
daflového exeku¢ného konania v zmysle zdkona & 563/2009 Z.z. o sprave dani
(dafiovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov, poéet uvizkov z 0 na 1
uvizok.

b) upravuje funkcia — referent PaM (SPM ¢&. 6.10) z platovej triedy 09 do platovej triedy
10, zdbvodu potreby komplexného zabezpetovania ekonomiky prace vratane
mzdovej oblasti s rozmanitou profesijnou $truktirou zamestnancov,

Oddelenie stratégie a komunalnych ¢innosti, Referat dopravy a technickych &innosti:

a) upravuje funkcia — referent pre rozvojovi stratégiu a Strukturalne fondy (SPM & 9.2)
z platovej triedy 10 do platovej triedy 11, zdévodu potreby zabezpetovania
koordina¢nej ametodickej &innosti vrdmei vyuZivania finanénych prostriedkov
z predvstupovych  néstrojov  Eurépskej tUnie alebo  zverejnych  zdrojov
a zo Strukturalnych nastrojov Europske;j tnie.

sa povodna ,,priloha ¢. 2: Organizdcia Mestského tradu v Sali s poc¢tom uvizkov a &islom
systemizovan¢ho pracovného miesta“ rusi a nahradza sa novou “prilohou & 2: Organizicia
Mestského tiradu v Sali s po&tom tGviizkov a &slom systemizovaného pracovného miesta®.

2.V §27 Zavere¢né ustanovenia sa dopliia novy odsek (12), ktory znie:

Dodatok €. 9 zo dfia 24. 09. 2014 kinternému predpisu ,,Organizaény poriadok
Mestského tradu v Sali* nadobuda tGinnost’ 01. oktébra 2014.

V Sali diia 24. 09. 2014

Martin Alf‘dld/

primator mesta




