Rozbor  hospodárenia
k 31.12.2013

Škola, RO: Základná škola Jána Hollého ,Šaľa

Zriadená dňom:   1.2.1993
Zriaďovateľ:       Mesto Šaľa
Riaditeľ:               Mgr. Ján Minár
IČO:                      31872026

Počet zamestnancov -  pedagogických:            25                    
/fyzický stav/              - v školskom klube detí:    3           
                                    -  nepedagogických:          8        
                               -  v školskej jedálni:          5        

Počet tried/ žiakov                          :   18 tried    369 žiakov      
Počet oddelení ŠKD/Počet žiakov   :   3 odd.     104 žiakov       
Počet tried MŠ/počet detí                 :  

Účtovná metóda – podvojné účtovníctvo – akruálne, používaný úč. Softvér IVES Košice

Účtovná jednotka eviduje majetok v správe:
	Budovy, stavby
	1 446684,30

	Stroje, prístroje, zariadenia
	31649,35

	Dlhodobý hmotný majetok
	

	Hmotný majetok, UP
	255237,13

	Materiál OTE
	36850,93

	

	


Komentár – oproti minulému roku 2013  nám do majetku pribudla tartanová dráha v celkovej sume 138 936,08 € a poskytnutá didaktická technika formou zmluvy o odbornej a dlhodobej výpožičke v rámci zapojenia sa do  projektu od UIPŠ v Bratislave vo výške 2059,57 €. 

	Prijaté dotácie  za účtovnú jednotku


	Celkom
	650 044,02

	Prenesené kompetencie
	513 621,00

	z toho
	normatívne
	466 020,00

	
	osobitné dotácie
	15 353,02

	Originálne kompetencie (PDFO)
	101 295

	Vlastné príjmy - vrátené
	19 775

	Kapitálové
	0







Výdavky za účtovnú jednotku

	Spolu bežné výdavky (600)
	650 044,02

	Osobné náklady (610+620+640)
	457047,69

	Prevádzkové náklady ( 630)
	189126,31

	osobitné dotácie pre žiakov 
	3870,02

	Kapitálové výdavky
	0



	
	

	
	
	

	
Z toho:

	


Prenesené kompetencie – dotácie zo štátneho rozpočtu  

	Položka
	Osobné náklady celkom
	390 477,03

	611
	Tarifné platy
	240 485,75

	612
	Osobné príplatky
	3409,93

	612
	Ostatné príplatky
	18 565,65

	614
	Odmeny 
	23 373,67

	620
	Odvody
	103 637,79

	642015
	Náhrada mzdy PN
	1004,24

	642013
	Odchodné
	0





	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	149 728,26

	631
	Cestovné náklady
	214,20

	632
	Elektrická energia
	10 303,75

	 
	Plyn
	1155,04

	
	Teplo a TÚV
	50 532,04

	 
	Vodné-stočné
	7 532,95

	 
	Poštovné+telefon+internet
	1851,65

	633
	Materiál
	10544,75

	634
	Dopravné
	0

	635
	Údržba a oprava budov
	51892,97

	636
	Prenájom
	386,08

	637
	Služby
	15314,83



	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Komentár – V odd. prenesené kompetencie sme čerpali finančné prostriedky na nárokové a nenárokové zložky miezd podľa zákona o odmeňovaní. V položke 620 boli finančné prostriedky použité na úhradu zákonných odvodov z miezd. , preplácanie nemocenských dávok zamestnancom.   
Najvyššou položkou v rámci prevádzkových nákladov tvorili položky v čerpaní energií.
V rámci prevádzkových nákladov boli finančné prostriedky čerpané  na údržbu budov, v  kalendárnom roku 2013  najvyššou položkou bola zrealizovaná výmena okien na bloku B v plnom rozsahu prostredníctvom verejného obstarávania, výmena únikových dvier a hlavného vchodu do budovy školy, ktorú sme realizovali z vlastných príjmov. Zabezpečili sme údržbu výpočtovej techniky, nákup všeobecného materiálu ako sú čistiace prostriedky ,kancelárske potreby, stavebný a vodoinštalačný materiál a revízií. Prostriedky boli použité na úhradu poštovného ,poplatkov za telefón, revízie a pod.  V rámci prenesených kompetencií sme použili prostriedky vo výške 2000.- € jednalo sa o program Elite 2013 – fy.Samsung.  


	Cestovné a dotácia pre žiakov zo soc. znevýhodneného prost. 
	

	Spolu
	                   3 870,02

	Cestovné - dochádzajúci žiaci
	487,20

	Stravné
	2702,22

	Školské potreby
	680,60



Z bežných transférov sa vyplácalo cestovné  pre dochádzajúcich žiakov 
A príspevky pre žiakov v hmotnej núdzi ako i nákup školských potrieb podľa Výnosu MPSV aR č.3950/2004-II/1

Originálne kompetencie  -  dotácie cez rozpočet mesta z PDFO

Školský klub detí
	Položka
	Osobné náklady celkom 
	33 248,24

	611
	Tarifné platy
	21 356,18

	612
	Osobné príplatky
	0

	612
	Ostatné príplatky
	147,41

	614
	Odmeny 
	2422,41

	620
	Odvody
	9204,37

	642015
	Náhrada mzdy PN
	117,87

	642013
	Odchodné
	0



	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	36242,31

	631
	Cestovné náklady
	0

	632
	Elektrická energia
	0

	 
	Teplo a TÚV
	12 016,33

	 
	Vodné-stočné
	3 013,48

	 
	Poštovné+telefon+internet
	0

	633
	Materiál
	0

	634
	Palivo,mazivá,oleje
	0

	635
	Údržba a oprava budov
	20 000

	636
	Prenájom
	0

	637
	Služby
	1212,50



	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Komentár –  Finančné prostriedky z rozpočtu ŠKD boli použité hlavne na úhradu mzdových nárokových a nenárokových zložiek a povinných odvodov do poisťovní. Časť účelových  finančných prostriedkov a to hlavne účelových boli použité na výmenu okien a dverí  v čiastke 20 000 €  prostredníctvo verejného obstarávania.

Školská jedáleň


	Položka
	Osobné náklady celkom 
	33 322,42

	611
	Tarifné platy
	27 762,61

	612
	Osobné príplatky
	888,00

	612
	Ostatné príplatky
	508,17

	614
	Odmeny 
	1081,22

	620
	Odvody
	8908,16

	642015
	Náhrada mzdy PN
	174,26

	642013
	Odchodné
	0





	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	3 155,74

	631
	Cestovné náklady
	14,20

	632
	Elektrická energia
	303,94

	 
	Plyn
	748,00

	 
	Vodné-stočné
	636,27

	 
	Poštovné+telefon+internet
	0

	633
	Materiál
	1253,29

	634
	Palivo,mazivá,oleje
	0

	635
	Údržba a oprava budov
	0

	636
	Prenájom
	0

	637
	Služby
	200,04



	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Komentár – Najviac finančných  prostriedkov z rozpočtu ŠJ sa použilo na financovanie miezd a povinných odvodov  zamestnancov. V čerpaní v rámci bežných výdavkov sme sa zamerali na úhradu energií –hlavne  pre potreby ŠJ a prevádzku ŠJ , nákup pracovných odevov a účelové prostriedky sme využili na nákup inventáru vo výške 1000.- € (zakúpil sa nerezový drez a obrusy).

Materská škola

	Položka
	Osobné náklady celkom 
	

	611
	Tarifné platy
	

	612
	Osobné príplatky
	

	612
	Ostatné príplatky
	

	614
	Odmeny 
	

	620
	Odvody
	

	642015
	Náhrada mzdy PN
	

	642013
	Odchodné
	




	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	

	631
	Cestovné náklady
	

	632
	Elektrická energia
	

	 
	Plyn
	

	 
	Vodné-stočné
	

	 
	Poštovné+telefon+internet
	

	633
	Materiál
	

	634
	Palivo,mazivá,oleje
	

	635
	Údržba a oprava budov
	

	636
	Prenájom
	

	637
	Služby
	




	700
	Spolu kapitálové výdavky
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Komentár – krátke porovnanie s minulým rokom, zníženie, zvýšenie, trend, odôvodnenie väčších zmien

	




Príjmy školy:

	Druh príjmu 
	V €

	Prenájom bufet 
	674,60

	Prenájom TV, ihrisko
	2 501,00

	Spojená škola- autisti
	2 278,47

	Kuchynský odpad
	52,36

	Poplatky ŠKD
	4 220,00

	Režijné náklady zamestnanci
	3 972,88

	Režijné náklady VZN 8/2012
	2 164,15

	Režijné náklady cudzí
	359,34

	Poistné plnenie
	814,01

	Dobropisy
	2 911,12

	
	

	
	

	
	

	
	

	S P O L U :
	19 947,93



V mesiaci december sme odviedli príjmy za mesiac december vo výške 2900.- €,
ktorých vrátenie k použitiu v rámci výdavkov  sme požadovali až v roku 2014. 
Z uvedených prostriedkov bol financovaný hlavne nákup interiérového vybavenia školy, montáž hlavných vchodových dvier, nákup tabúľ a pod.
 
Sociálny fond   
 
	Tvorba za rok 2013
	2 159,00

	Zostatok k 31.12.2012
	652,00

	Doplatok za rok 2012
	470,00

	S p o l u
	3 281

	
	

	Výdavky:
	

	Príspevok na stravovanie
	501,00

	Príspevok na dopravu
	0

	Odmena pri výročí
	100,00

	Odmena / dôchodok /
	0

	Ostatné čerpanie
	1983,00

	S p o l u
	2 584,00




Záver – Škola ukončila  kalendárny rok bez záväzkov voči dodávateľom a sociálnym poisťovniam, ako i voči zamestnancom.

Spracované  dňa :24.2.2014
                                      
vypracoval : M.Káčerová,                                                            Mgr. Ján  M i n á r 
                  ekonómka školy     		                                   riaditeľa školy          
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