
Rozbor hospodárenia
 k 31.12.2013

Názov organizácie:    Základná škola Ľudovíta Štúra, Pionierska 4, Šaľa   Hospodárska forma: organizácia s právnou subjektivitou 

                                     – rozpočtová  organizácia

Dátum zriadenia:       1. 4. 2002

Zriaďovateľ:            Mesto  Šaľa
Riaditeľ:                      Mgr. Lýdia Muráriková

IČO:                             37863622  

Počet zamestnancov -  pedagogických:                         33          

/fyzický stav/                z toho:   vedúci zamestnanci:      2

                                                    v školskom klube detí:  6

                                    -  nepedagogických:                    14 

                                  z toho:  v školskej jedálni:         7

Počet tried/žiakov                          :     20 / 414

Počet oddelení ŠKD /počet žiakov:       6 / 164 (2 oddelenia so skrátenou činnosťou) 

Účtovná metóda – podvojné účtovníctvo cez programové vybavenie IVES Košice.

Evidovaný majetok v správe účtovej  jednotky (v eurách):

	Budovy, stavby
	354 769,38 

	Stroje, prístroje, zariadenia
	44 359,43 

	Dlhodobý hmotný majetok
	22 544,12 

	Hmotný majetok, UP
	108 750,10 

	Materiál OTE
	   62 882,87


Porovnanie s minulým účtovným  obdobím: 

stroje,prístroje,zariadenia    - navýšenie o 4253,81 €:

                                               plynový varný kotol do školskej jedálne – kapitálové výdavky

dlhodobý hmotný majetok  - navýšenie o  1 793,90 €:         

                                               zariadenie do školskej jedálne, vŕtačka, koberce do ŠKD – z rozpočtu 

                                               školy, z príjmov,

 hmotný majetok                  - navýšenie o 2 546,12 €:  

                                           učebné pomôcky, materiál pre vzdelávanie a  výchovu, 
                                           magnetofóny -  z rozpočtu školy.
Prijaté dotácie za účtovnú jednotku

	Celkom (v eurách):

	Spolu
	626 049,60

	Prenesené kompetencie
	508 121,36

	z toho
	normatívne
	486 217,00

	
	osobitné dotácie
	17 760,36

	Originálne kompetencie (PDFO)
	103 018,00

	Vlastné príjmy – celkom      

                            r. 2013
	  14 925,10

	Vlastné príjmy – vrátené

          r. 2013 + r. 2012
	10 656,43

	     Kapitálové výdaky – orig. komp.
	4 253,81

	Originálne komp. – 5 %-né navýšenie
	4 144,00


Výdavky za účtovnú jednotku

	Celkom (v eurách):

	Spolu bežné výdavky (600)
	626 049,60

	Osobné náklady (610+620+640)
	519 898,95

	Prevádzkové náklady ( 630)
	97 238,48

	Osobitné dotácie pre žiakov 
	 4 658,36

	Kapitálové výdavky
	4 253,81


Z toho:  

1. Prenesené kompetencie – dotácie zo štátneho rozpočtu
	Položka
	Osobné náklady celkom  (v eurách)
	417 065,95

	611
	Tarifné platy
	253 878,13

	612
	Osobné príplatky
	7 103,35

	612
	Ostatné príplatky
	24 937,78

	614
	Odmeny 
	19 638,51

	614
	Odmeny - vzdelávacie poukazy
	2 322,00

	614
	Odmeny – mimoriadne výsledky
	200,00

	620
	Odvody
	108 296,99

	642015
	Náhrada mzdy  - PN
	689,19

	642013
	Odchodné
	0,00


Pozn.: počet zamestnancov je rovnaký ako v minulom účtovnom období.

	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	90 830,18
	
	
	

	
	
	z rozpočtu
	vzdel.
poukazy
	     z  príjmov
	SZP

	630
	Prevádzkové náklady - tovary a služby
	73 505,00
	7 281,05
	8 577,13
	1 467,00

	631
	Cestovné náklady
	194,10
	0,00
	0,00
	0,00

	632
	Elektrická energia
	7 839,60
	773,02
	0,00
	0,00

	 
	Plyn
	36 128,82
	4 138,00
	1 000,00
	0,00

	 
	Vodné-stočné
	3 378,86
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	Poštovné+telefón+internet
	3 017,21
	29,99
	0,00
	0,00

	633
	Materiál
	6 902,17
	2 024,24
	2 059,37
	12,80

	634
	Palivo, mazivá, oleje, poistenie, servis
	6 191,55
	84,00
	939,62
	0,00

	635
	Údržba a oprava budov
	0,00
	0,00
	865,00
	0,00

	637
	Služby
	9 852,69
	54,00
	2 573,76
	0,00

	633
	Interiérové vybavenie
	0,00
	177,80
	1 139,38
	889,20

	637
	Výpočtová technika
	0,00
	0,00
	0,00
	565,00


	700
	Kapitálové výdavky
	0


      Pozn.: SZP = sociálne znevýhodnené prostredie

Porovnanie s minulým účtovným obdobím:

Elektrická energia   – zníženie nákladov  o 275,38 €.

Plyn                           – zníženie nákladov o 2856,81 €  - prostriedky využité na zaplatenie                    

                                    zálohovej Fa za 12/2013, ktorá je každý rok  štandardne  riešená             

                                    v januári nasledujúceho roku.

	Cestovné a dotácia pre žiakov zo soc. znevýhodneného prostredia
	

	Spolu
	4 658,36

	Cestovné - žiaci
	1 547,20

	Stravné
	2 596,56

	Školské potreby
	514,60


              Spôsob platby:

         Dotácia bola vyplatená jednotlivcom v hotovosti a prevodom do ŠJ na základe                  

         vyúčtovania za stravné výdavky.

      Rekapitulácia:

	                       
	Prostriedky z rozpočtovej                      kapitoly MŠVVaŠ SR

(v eurách)
	Rozpočet zriaďovateľa

(v eurách)

	Osobné náklady
	              411 995   (100 %)
	              412 712   (101,53 %)

	Prevádzkové náklady
	               94 582   (100 %)
	                73 505   (  78,47 %)


2. Originálne kompetencie – dotácie cez rozpočet mesta z PDFO

Školský klub detí - ŠKD

	Položka
	Osobné náklady celkom
	51 902,00

	611
	Tarifné platy
	33 677,18

	611
	Tarifné platy – 5%
	1 411,00

	612
	Príplatky-  nočná práca, nadčasy, kreditové príplatky
	1 203,83

	612
	Doplatok do mzdy
	54,64

	614
	Odmeny
	1 914,27

	620
	Odvody
	13 146,31

	620
	Odvody – 5%
	493,00

	642015
	Náhrada za PN
	1,77


	Položka
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	2 524,00

	631
	Cestovné náklady
	0,00

	632
	Elektrická energia
	0,00

	632
	Plyn
	0,00

	632
	Vodné-stočné
	0,00

	632
	Poštovné+telefon+internet
	218,64

	633
	Materiál 
	87,94

	634
	Servis, údržba
	0,00

	635
	Údržba a oprava budov
	1 683,42

	637
	Služby, dohody o pracovnej činnosti
	534,00


	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0,00


              Porovnanie s minulým účtovným obdobím :

- osobné náklady približne vyrovnané,
- čiastočná oprava chodníka v objekte školy – 1683,42 eur
             Školská jedáleň - ŠJ

	Položka
	Osobné náklady celkom
	50 931,00

	611
	Tarifné platy
	33 277,92

	612
	Príplatky
	793,14

	612
	Príplatky – 5 %
	 1 660,00

	614
	Odmeny
	1 849,41

	620
	Odvody
	12 713,11

	620
	Odvody – 5%
	580,00

	642013
	Odchodné
	0,00

	642015
	Náhrady mzdy PN
	57,42


	630
	Prevádzkové náklady - tovary a služby spolu
	3 884,30


	630
	Z toho
	z rozpočtu - 1 805,00
	z príjmov  -  2 079,30

	631
	Interiérové vybavenie
	27,95
	0,00

	633
	Prevádzkové stroje, zariadenia
	0,00
	897,90

	633
	Materiál (kuchynský riad)
	49,81
	453,34

	633
	Výpočtová technika
	0,00
	392,00

	633
	Čistiace potreby
	167,36
	336,06

	637
	Služby 
	1 559,88
	0,00


	700
	Kapitálové výdavky spolu
	         4 253,81

	
	Plynový varný kotol
	          4 253,81


Porovnanie s minulým účtovným obdobím:

V tovaroch a službách bolo rozpočtovaných o 1405,70 eur menej oproti minulému roku.  

              Príjmy školy:

	Druh príjmu
	                    

	Prenájom priestorov
	1336,48

	Poplatky na úhradu nákladov v ŠKD
	6132,00

	Škola v prírode
	2400,00

	Iné
	1 731,07

	Réžia školská jedáleň
	3 325,55

	S p o l u
	14 925,10


         Použitie prostriedkov:

· čiastočná úhrada energií - faktúry za plyn,

· nákup učebných pomôcok a kancelárskych  potrieb, 
· doplnenie inventára školskej jedálne /nákup kuchynského riadu – taniere, príbory/,
· čiastočná oprava elektrických rozvodov.  
        Sociálny fond   

	Tvorba za rok 2013
	3881,93

	Zostatok k 31. 12. 2012
	998,94

	Doplatok za rok 2012
	237,11

	S p o l u
	5117,98

	
	

	Výdavky :
	

	Darčekové poukážky
	1 400,00

	Deň učiteľov
	865,00

	Poistenie
	325,57

	Odmena / odchod do dôchodku /
	0,00

	Ostatné čerpanie
	1 585,94

	S p o l u
	4 176,51


Vyhodnotenie:

1. Základná škola nemá k 1. januáru 2014 žiadne záväzky, všetky pohľadávky boli do 31. decembra 2013 uhradené, niektoré väčšie položky aj z vlastných prostriedkov (nákup školského zariadenia, čiastočná oprava elektrických rozvodov), z ušetrených prostriedkov rozpočtu bola uhradená zálohová faktúra za plyn.

2. Prostriedky rozpočtované na prevádzku pokryli energie, drobnú údržbu a čistenie, náklady na kancelárske potreby a telefonické služby a dohody o pracovnej činnosti. 

3. Z  prostriedkov rozpočtovaných na osobné náklady sa pokryli mzdy, pedagógom bola čiastočne uhrádzaná nadčasová práca (zvyšná časť nadčasovej práce je čerpaná ako náhradné voľno)  a vedenie útvarov záujmovej činnosti. Na konci hospodárskeho roka boli vyplatené pedagogickým a  nepedagogickým zamestnancom jednorazové odmeny v prenesených aj originálnych kompetenciách. 

4. V základnej škole sa vykonali s účasťou sponzorov nasledovné činnosti: dokončenie úplnej rekonštrukcie bleskozvodov na všetkých budovách, výmena osvetlenia v troch učebniach, kompletná výmena školského nábytku v štyroch učebniach, obnova náterov stien v dvoch učebniach, menšie úpravy v troch učebniach – výmena umývadiel a dverí, inštalácia dvoch počítačových zostáv, nákup učebných pomôcok – mapy a výučbový softvér.

Svojpomocne bol pozdĺž celého obvodu areálu školy upravený zelený porast – orezané kríky a rovnako aj značná časť stromov.  

Nedostatky a potreba riešenia:

1. Revitalizácia zelene v areáli školy – výrub suchých stromov. 

2. Oprava vykurovacieho zariadenia.

3. Oprava strechy na budove ŠKD.

4. Termostatizácia vykurovacích telies v celom objekte školy.

5. Oprava a úprava športovísk v areáli školy.

6. Obnova vonkajšieho plášťa budov.

      Spracované dňa:                   Mgr. Lýdia Muráriková                               Beata Blehová 

 25. 02. 2014                             riaditeľ školy                                               ekonomický pracovník

                                                 Podpisový záznam                                      Podpisový záznam osoby 

                                                 štatutárneho zástupcu:                                 zodpovednej za  účtovnú  

                                                                                                                      závierku:

7

