Dodatok ¢&.7

k internému predpisu
»Organizac¢ny poriadok Mestského tiradu v Sali“

Interny predpls ~Organizaény poriadok Mestského tiradu v Sali“, ktory nadobudol G&innost
dfiom 1. méja 2012, sa meni a dopiiia nasledovne:

a. Rozhodnutim zamestnavatela & 2/2014 na Mestskom urade, Mestské Kkultiirne
stredisko sa:
L. Vytvara funkcia — referent (SPM ¢&. 4.15) v platovej triede 10 z dévodu potreby
zabezpeCenia ¢innosti vyplyvajicich zo schvalenej Koncepcie rozvoja kultury v meste Sala
na obdobie 2014-2018 uznesenim Mestského zastupitelstva & 8/2013 dha 7.11.213,
pocet uvizkov z 0 na 1 uvizok.

sa povodna ,priloha €. 2: Organizicia Mestského tiradu v Sali s podtom uvizkov a &islom
systemizovanébo pracovného miesta“ rusi a nahrddza sa novou “prilohou & 2: Organizicia
Mestského tradu v Sali s po&tom viizkov a islom systemizovaného pracovného miesta®.

2.V § 27 Zavere&né ustanovenia sa dopliia novy odsek (10), ktory znie:

Dodatok €. 7 zo diia 30. 04. 2014 kinternému predpisu ,,Organizaény poriadok
Mestského tradu v Sali nadobuda G&innost’ 01. méaja 2014.

V Sali dia 30. 04. 2014

Martin Alfoldi
primétor mesta




