Rozbor  hospodárenia
k 31.12.2013

Škola, RO: Základná škola J. C. Hronského, Krátka 2, Šaľa

Zriadená dňom:   1. 1. 2002
Zriaďovateľ:       Mesto Šaľa
Riaditeľ:               Mgr. Jarmila Husáriková
IČO:                      37861417

Počet zamestnancov -  pedagogických:             29          
/fyzický stav/              - v školskom klube detí:	4 	       
                                    -  nepedagogických: 	8               
                               -  v školskej jedálni:	5                 

Počet tried/ žiakov                          :	22/334         
Počet oddelení ŠKD/Počet žiakov   :          	4/119
Počet tried MŠ/počet detí                 :  	0/0

Účtovná metóda – podvojné účtovníctvo – akruálne, používaný úč. Softvér je IBEU od firmy IVES Košice. 

Účtovná jednotka eviduje majetok v správe:
	Budovy, stavby
	1 546 216,37

	Stroje, prístroje, zariadenia
	41 238,43

	Pozemky
	171 128,14

	Hmotný majetok, UP + nehmotný maj.
	248 888,20

	Majetok v dlhodobej zápožičke
	19 226,60

	Materiál OTE
	86 772,71



	V roku 2013 bol prírastok majetku v správe školy vo výške 16 282,30 €. Bola zakúpená interaktívna tabuľa a k nej postupne licencie na softvér, dataprojektor, interiérové vybavenie – nábytok do školskej knižnice, ako i do školskej jedálne. Ďalej škola zakúpila drobné stroje, potrebné pri údržbe školy, konkrétne krovinorez a príklepovú vŕtačku. Do školskej kuchyne škola zakúpila dvojdrez, skladové regály, príborník a drobné pracovné pomôcky na vybavenie kuchyne (boxy na vajíčka...). Uvedený majetok pre školskú kuchyňu bol financovaný z účelovo viazaných finančných prostriedkov, ktoré škole poskytol zriaďovateľ. Škola ďalej nakúpila i učebné pomôcky, konkrétne mapy, UP na prírodopis – bezstavovce a z projektu, do ktorého sa škola zapojila jej do majetku v správe pribudol tablet.  
	V priebehu roka 2013 bol vyradený majetok v správe školy vo výške 8 610,80 €. Z toho najvyššia položka – 2 320,25 € bola traktorová kosačka, ktorá bola nefunkčná a neopraviteľná, nakoľko sa nedali kúpiť potrebné náhradné diely. Škola taktiež vyradila školskú trampolínu, ktorá už podľa posudku z odbornej prehliadky TV zariadení nespĺňala potrebné kritériá na jej používanie a pri jej prípadnom ďalšom používaní hrozilo riziko úrazu detí. Taktiež boli vyradené hračky a učebné pomôcky zo školského klubu detí, ktoré boli nekompletné, poškodené a tiež tam hrozilo riziko úrazu.
	Škola v svojej podsúvahovej evidencii eviduje aj dlhodobo zapožičaný majetok vo výške 19 226,60 €. Ide konkrétne o výpočtovú techniku, ktorú škola do dlhodobej zápožičky získala z projektov Modernizácia vzdelávacieho procesu na ZŠ a projekt v rámci Slovak telekom.
  

	Prijaté dotácie  za účtovnú jednotku

	Celkom
	642 087,07

	Prenesené kompetencie
	520 594,04

	z toho
	normatívne
	494 295,00

	
	osobitné dotácie
	26 299,04

	Originálne kompetencie (PDFO)
	91 209,00

	5 %-tné navýšenie miezd pri OK
	3 200,00

	Vlastné príjmy – vrátené na použitie
	27 084,03

	Kapitálové
	0



Výdavky za účtovnú jednotku

	Spolu bežné výdavky (600)
	642 087,07

	Osobné náklady (610+620+640)
	528 594,81

	Prevádzkové náklady ( 630)
	107 864,22

	osobitné dotácie pre žiakov 
	5 628,04

	Kapitálové výdavky
	0



	
	

	
Škola v porovnaní s rokom 2012 dostala menej finančných prostriedkov tak na prenesené, ako i na originálne kompetencie. Pri prenesených kompetenciách náš zriaďovateľ využil možnosť znížiť rozpočet oproti zverejneným prepočtom finančných prostriedkov zo strany MŠ SR (prepočet normatívu na žiaka) a prerozdelil tieto finančné prostriedky na iné školy v rámci svojej zriaďovateľskej kompetencie. Škola vykrývala svoje prevádzkové potreby hlavne z finančných prostriedkov vlastných príjmov, vrátených na použitie vo výdavkoch, ktoré získala hlavne z príspevkov rodičov na školský klub detí, na režijné náklady stravovania (0,05 € na obed) a prenájmu priestorov telocvične, školského bytu, jazykovej učebne a bufetu.
 
	
Z toho:

	


Prenesené kompetencie – dotácie zo štátneho rozpočtu  

	Položka
	Osobné náklady celkom
	456 658,45

	611
	Tarifné platy
	275 269,12

	612
	Osobné príplatky
	5 260,64

	612
	Ostatné príplatky
	26 188,53

	614
	Odmeny +jubilejné odmeny
	14 541,00

	620
	Odvody
	122 505,86

	642015
	Náhrada mzdy PN
	1 699,30

	642013
	Odchodné-bez odvodov
	1 364,00

	610+620
	Osobit.dotácie-asistenti,psychológ
	8 590,00

	614
	Odmeny – zo vzdeláv. poukazov
	1 240,00





	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby-včetne osobitných dotácií
	58 307,61

	631
	Cestovné náklady
	132,74

	632
	Elektrická energia
	8 840,34

	 
	Plyn
	0

	
	Teplo a TÚV
	17 526,33

	 
	Vodné-stočné
	4 154,12

	 
	Poštovné+telefon+internet
	1 399,41

	633
	Materiál
	4 560,94

	634
	Dopravné
	0

	635
	Údržba a oprava budov, strojov....
	84,00

	636
	Prenájom
	185,87

	637
	Služby
	21 423,86



	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0

	
	
	

	
	
	

	
	
	




	Cestovné a dotácia pre žiakov zo soc. znevýhodneného prost. 
	

	Spolu
	5 628,04

	Cestovné - dochádzajúci žiaci
	2 141,40

	Stravné
	2 822,64

	Školské potreby
	664,00



V osobných nákladoch bolo čerpanie prostriedkov oproti roku 2012 vyššie iba o 1 110,45 € i napriek tomu, že tarifné platy pedagogických zamestnancov rástli v súlade so zákonom a v normatíve na ON bolo zahrnuté aj 5%-tné navýšenie platov nepadagogických zamestnancov – práve z tohto dôvodu bolo čerpanie fin. prostriedkov na osobné príplatky oproti roku 2012 vyššie o 1 202,64 €. V roku 2013 vidíme pokles v čerpaní finančných prostriedkov na odmeny zamestnancov o 11 103,00 €, čo spôsobil nedostatok finančných prostriedkov, ktoré škola ušetrila na položkách 630, nakoľko sme mali skrátený rozpočet oproti prepočtu podľa normatívu, ako sme uviedli vyššie. Podotýkame, že škola pedagogickým zamestnancom počas celého roka nevyplácala osobný príplatok, nakoľko to je nenároková pohyblivá zložka funkčného platu a závisí od finančných možností rozpočtu školy.
     Nižšie čerpanie oproti roku 2012 škola vykazuje v položkách 633 – materiál (čerpané menej o 1 454,66 €), 635 – údržba (čerpanie nižšie o 3 183,00 €) a 637 – služby (čerpanie nižšie o 4 669,14 €). Je to z toho dôvodu, že financovanie spomenutých položiek bolo hradené z vlastných príjmov školy.
     Osobitné dotácie pre žiakov boli v roku 2013 v porovnaní s rokom 2012 nižšie z dôvodu nižšieho počtu žiakov zo sociálne znevýhodneného prostredia.

Originálne kompetencie  -  dotácie cez rozpočet mesta z PDFO




Školský klub detí
	Položka
	Osobné náklady celkom, vrátane 5%-tného navýšenia zo štát.dotácie 
	34 487,74

	611
	Tarifné platy aj s 5%-tným navýš.
	23 729,04

	612
	Osobné príplatky
	0

	612
	Ostatné príplatky
	867,31

	614
	Odmeny 
	1 040,00

	620
	Odvody aj s 5%-tným navýšením
	8 798,03

	642015
	Náhrada mzdy PN
	53,36

	642013
	Odchodné
	0



	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	16 253,26

	631
	Cestovné náklady
	0

	632
	Elektrická energia
	412,97

	 
	Teplo a TÚV
	10 573,31

	 
	Vodné-stočné
	1 000,00

	 
	Poštovné+telefon+internet
	0

	633
	Materiál
	487,65

	634
	Palivo,mazivá,oleje
	0

	635
	Údržba a oprava budov, strojov...
	290,00

	636
	Prenájom
	0

	637
	Služby
	3 489,33



	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0



Pri čerpaní osobných nákladov v školskom klube detí môžeme skonštatovať, že v porovnaní s rokom 2012 bolo vyčerpaných menej finančných prostriedkov o 3 609,26 € i napriek skutočnosti, že do čerpania roka 2013 bola zahrnutá osobitná účelovo viazaná dotácia na 5%-tné navýšenie platov zamestnancov vo výške 1 313,00 €. 
     Čo sa týka čerpania v prevádzkových nákladoch bolo nižšie oproti r. 2012 v čerpaní energií a vyššie v čerpaní položky 637 – služby.  


Školská jedáleň

	Položka
	Osobné náklady celkom 
	37 448,62

	611
	Tarifné platy
	24 649,06

	612
	Osobné príplatky-z 5%-tného navýš.
	1 038,92

	612
	Ostatné príplatky
	298,29

	614
	Odmeny 
	1 470,00

	620
	Odvody aj s 5%-tným navýšením
	9 723,25

	642015
	Náhrada mzdy PN
	269,10

	642013
	Odchodné
	0





	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	6 219,32

	631
	Cestovné náklady
	5,55

	632
	Elektrická energia
	0

	 
	Plyn
	1 270,20

	 
	Vodné-stočné
	0

	 
	Poštovné+telefon+internet
	289,79

	633
	Materiál
	2 258,82

	634
	Palivo,mazivá,oleje
	0

	635
	Údržba a oprava budov
	695,53

	636
	Prenájom
	0

	637
	Služby
	1 699,43



	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0

	
	
	

	
	
	

	
	
	



I pri čerpaní osobných nákladov v školskej jedálni je zjavné, že v porovnaní s rokom 2012 bolo vyčerpaných menej finančných prostriedkov o 3 421,38 € i napriek skutočnosti, že do čerpania roka 2013 bola zahrnutá osobitná účelovo viazaná dotácia na 5%-tné navýšenie platov zamestnancov vo výške 1 888,00 €.
      Nárast oproti r. 2012 zaznamenávame na podpoložke 632001, konkrétne úhrady za plyn vo výške 466,20 €. Úspora oproti r. 2012 bola na položke 633 – materiál a to vo výške 243,18 € a tiež 637 – služby vo výške 1 211,57 €, ktoré boli dofinancované z prostriedkov vlastných príjmov školy. 

Čerpanie finančných prostriedkov, vrátených z vlastných príjmov:


	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	27 084,03

	631
	Cestovné náklady
	0

	632
	Elektrická energia
	1 000,00

	 
	Plyn
	0

	 
	Vodné-stočné
	3 218,86

	 
	Poštovné+telefon+internet
	0

	633
	Materiál a učebné pomôcky
	13 681,10

	634
	Palivo,mazivá,oleje
	0

	635
	Údržba a oprava budov
	3 262,57

	636
	Prenájom
	0

	637
	Služby
	5 921,50




	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0

	
	
	

	
	
	



Vrátené finančné prostriedky z vlastných príjmov škola použila v súlade so zákonom o rozpočtových pravidlách a internými pokynmi zriaďovateľa.  

	


Príjmy školy, pripísané v r. 2013 na príjmový účet školy:

	Druh príjmu 
	V €

	Príjmy z prenájmu priestorov
	6 148,83

	Príjmy za poškodené učebnice
	91,94

	Príjmy z plat.za úrazové pois.ž.
	80,23

	Poplatok za lyžiarsky výc.kurz
	3 428,00

	Poplatok za škol.klub detí
	4 640,29

	Príjmy z dobropisov min.rokov
	1 311,92

	Príjmy z rež.nákl.na stravovanie
	9 438,10

	Kreditný úrok z ban.účtov
	3,07

	
	

	
	

	S P O L U :
	25 142,38


   
Sociálny fond   
 
	Tvorba za rok 2013
	3 946,95

	Zostatok k 31.12.2012
	681,76

	Doplatok za rok 2012
	0

	S p o l u
	4 628,71

	
	

	Výdavky:
	

	Príspevok na stravovanie
	1 037,40

	Príspevok na dopravu
	571,18

	Dary-výročie, odchod do dôchodku, narodenie dieťaťa
	433,50

	Ostatné čerpanie
	2 304,40

	S p o l u
	4 346,48



Zostatok účtu sociálneho fondu k 31. 12. 2013 činil 282,23 €.

Škola vykazuje k 31. 12. 2013 záväzok voči spoločnosti MET Šaľa vo výške 162,38 € z titulu čiastkovo neuhradenej faktúry za teplo a TÚV a to z toho dôvodu, že i napriek žiadosti školy o vrátenie vlastných príjmov,  o ktoré škola požiadala v decembri 2013 jej tieto neboli prevedené na výdavkový účet na následné použitie, čoho dôsledkom bolo neuhradenie vyššie spomínaného záväzku. Ďalšie záväzky školy sú z titulu predpisu miezd na mesiac 12/213, odvedených na depozitný účet školy a vyplatených vo výplatnom termíne 1/2014 a tiež z titulu tvorby rezerv na nevyčerpanú dovolenku a nevyfakturované dodávky.
 
Spracované  dňa : 24. 2. 2014
                                      
Vypracoval : Gabriela Nožičková            Schválil: Mgr. Jarmila Husáriková – riaditeľka školy 
 Podpis:                                                                                                                                                                                                         
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