Rozbor  hospodárenia
k 31.12.2013

Škola, RO:        Centrum voľného času, Šaľa

Zriadená dňom:   1.6.1968
Zriaďovateľ:       Mesto Šaľa
Riaditeľ:               Ing. Michal Malárik
IČO:                      37 86 37 38

Počet zamestnancov -  pedagogických:  			8	                     
/fyzický stav/              -  nepedagogických:                 	5
                               
Počet  krúžkov:             				           82	
Počet  členov   : 					      1 072         

Účtovná metóda – Naša organizácia je rozpočtová organizácia, ktorá vedie podvojné účtovníctvo v programe IBEU, a riadi sa Rozpočtovými pravidlami zriaďovateľa- mesto Šaľa, Zákonom o rozpočtových pravidlách č.523/2004 Z. z.. a Zákonom o účtovníctve č.431/2002 Z. z.

Účtovná jednotka eviduje majetok v správe:
	Budovy, stavby
	24 914

	Stroje, prístroje, zariadenia
	3 638

	Dlhodobý hmotný majetok
	5 404

	Hmotný majetok, UP
	42 800

	Materiál OTE
	1909

	
	
	

	
Oproti minulému roku sa pri inventarizácii najviac úbytkov na majetku zaznamenalo na Drobnom hmotnom majetku, nakoľko veľa  predmetov stratilo na svojej funkčnosti a aktuálnosti, a následne bolo najviac prírastkov na majetku zaznamenaných na tomto Drobnom hmotnom majetku, lebo sa zakúpili nové predmety postupnej spotreby.

Prijaté dotácie  za účtovnú jednotku

	Celkom
	228 988

	Prenesené kompetencie / VzP /
	2 082

	z toho
	normatívne
	

	
	osobitné dotácie
	2 082

	Originálne kompetencie (PDFO)
	193 106

	Vlastné príjmy - celkom
	33 800

	Vlastné príjmy - vrátené
	33 800

	Transfery od obcí
	1 643


Výdavky za účtovnú jednotku

	Spolu bežné výdavky (600)
	228 988

	Osobné náklady (610+620+640)
	151 756

	Prevádzkové náklady ( 630)
	77 232

	osobitné dotácie pre žiakov / VzP /
	2 082

	
	



	
	

		Čo sa týka porovnania s predchádzajúcim rokom 2012, bol veľmi znížený  schválený  rozpočet a to až o 60 655 eur. 
	

	
Z toho:

	


Originálne kompetencie  -  dotácie cez rozpočet mesta z PDFO

	Položka
	Osobné náklady celkom 
	    150 752

	611
	Tarifné platy 
	93 595

	611
	Tarifné platy – transfery  od obcí
	1 643

	612
	Osobné príplatky
	3 946

	612
	Ostatné príplatky
	4 807

	614
	Odmeny 
	4 272

	620
	Odvody
	43 493 

	642015
	Náhrada mzdy PN
	639

	642013
	Odchodné
	0



	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	44 436

	631
	Cestovné náklady
	1 220

	632
	Elektrická energia
	2 957

	 
	Teplo a TÚV
	19 321

	 
	Vodné-stočné
	689

	 
	Poštovné+telefon+internet
	1 238

	633
	Materiál
	10 702

	636
	Prenájom
	20

	637
	Prídel do sociálneho fondu
	1 276

	637
	Poistné
	304

	637
	Stravovanie zamestnancov
	2 358

	637
	Dohody o vykonaní práce
	3 629

	637
	Poplatky, dane
	558

	637
	Služby
	164


Každoročne máme najviac finančných výdavkov na spotrebu  tepelnej energie, nakoľko máme veľké priestory, a vo všetkých priestoroch v zimnom období prebieha záujmová činnosť. Z tohto dôvodu by bolo potrebné vymeniť okenné rámy za plastové, čím by sa prispelo k nižšej spotrebe tepelnej energie.


	




Príjmy školy:

	Druh príjmu 
	V €

	Školné
	26 972

	Prenájom
	6 828

	
	

	S P O L U :
	33 800


   

Výdavky školy – čerpanie príjmov


	Druh príjmu 
	V €

	633 – Stroje,prístroje
	300

	633006 - Materiál
	12 153

	633009 – Knihy, časopisy
	608

	633011 - Potraviny
	3 359

	635006 – Údržba budov
	1  606 

	636001 – Nájomné za nájom
	1 370

	637002 – Konkurzy a súťaže
	3 368

	637004 – Všeobecné služby
	6 769

	637012 – Poplatky a odvody
	161

	637027– Dohody o prac.činnosti
	4 106

	S P O L U :
	33 800




Z daného prehľadu je zrejmé, že najviac príjmov naša organizácia prijala za školné poplatky a to vo výške 26 972 €, menej príjmov bolo z prenájmu 6 828 €. Všetky schválené  prijaté príjmy školského zariadenia boli aj vyčerpané vo výdavkovej časti rozpočtu v plnej výške.
Najviac príjmov sa vyčerpalo na spotrebu všeobecného  materiálu a materiálu pre potreby záujmových aktivít nášho zariadenia. Časť príjmov bola čerpaná aj na nákup potravín pre deti letných a jarných prázdninových aktivít.











Sociálny fond   
 
	Tvorba za rok 2013
	983,98

	Zostatok k 31.12.2012
	272,85

	Doplatok za rok 2012
	0

	S p o l u
	1 256,83

	
	

	Výdavky:
	

	Príspevok na stravovanie
	500

	Príspevok na reg.prac.sily
	250

	Odmena pri výročí
	0

	Odmena / dôchodok /
	0

	Ostatné čer.- Deň učiteľov
	52,70

	Ostatné čer.-Vianočné posed.
	159,20

	S p o l u
	961,90



Na záver by sme mohli skonštatovať, že sme museli výrazne obmedziť naše finančné výdavky, nakoľko sme mali veľmi znížený schválený rozpočet oproti roku 2012, čo sa negatívne  prejavilo na prevádzke nášho školského zariadenia, znížili sme  stavy našich zamestnancov a počet  záujmových  útvarov.

 Spracované  dňa : 25.2.2014
                                      


Vypracoval : Bc. Elza Melegová                       pečiatka                   Podpis riaditeľa školy          
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